Supplement til “Arbejdstidsaftale for paedagoger ansat pa skoler og i SFO”

Vilkar for TR og AMR (afsat forlods 70 timer arligt)

Savel tillidsrepraesentanter (TR) som Arbejdsmiljgrepraesentanter (AMR) skal have den ngdvendige og
tilstraekkelige tid til varetagelsen af deres hvery, jf. Rammeaftale om medindflydelse og medbestemmelse.

Parterne er enige om at anerkende vigtigheden af de tillidsvalgtes funktion pa og for arbejdspladserne.

Der afseettes en pulje pa 70 timer &rligt til tillidsvalgte paedagoger (TR og AMR) ansat i skoler og SFOr.,
Puljen skal daekke deltagelse i LMU-mgder, og eventuelt deltagelse i deraf fplgende ad-hoc mgder.
Puljen daekker forberedelse og afvikling af mgderne.

Derudover aftaler leder og tillidsvalgte, i forbindelse med &rsplanlaegningen, omfanget af den ngdvendige
og tilstreekkelige tid til de @vrige opgaver, der er forbundet med at varetage tillidshvervet p& den konkrete
lokation.

Med respekt for TR- og AMR-funktionen, og de opgaver der er forbundet med hvervene, bgr det som en
naturlig del ogsa drgftes hvordan TR’s og AMR’s normale arbejdsopgaver skal varetages, nar TR eller AMR er
fravaerende for at udgve tillidshvervet.

| maj 2024 foretages en evaluering af, om vilkar for TR og AMR og den afsatte pulje, deekker ngdvendig og
tilstraekkelig tid til varetagelse af hvervene.
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