QR

Sags-jour.nr.:

EAN-nummer:

22. juni 2016

Referat af forhandlingsmgde 20. maj 2016, kl. 10.00 vedrgrende forhandsaftalen for paedagoger ansat i
Vallensbaek Kommune.

Til stede:

e Brigitte Christensen, faglig sekretaer BUPL

e Jasper Juul Jensen, FTR BUPL

e Thomas Rasmussen, @konomisk konsulent BUPL

e Dennis Danielsen, Centerchef for Bgrn og Unge

e Martin Schoubo Bayer, Personalejuridisk konsulent
Ved madet blev udkast til en forh&ndsaftale drgftet. Der var enighed om, at udarbejde et referat af for-
handlingerne som bidrag til forstaelse af aftalen, idet visse elementer blev drg@ftet, men ikke kom med i den
endelige aftale af hensynet til aftales brugbarhed fremadrettet.

Vedrgrende tillidsreprasentanter

De tillidsrepreesentanter der var valgt fgr denne aftales indgdelse, vil ved denne aftales indgdelse modtage
den nye sats for TR tillaegget samt et personligt tilleeg pa forskellen mellem det gamle belghb i BUPL for-
handsaftalen og nye belgb som er forhandlet centralt. Det personlige tillaeg bortfalder ligesom TR-tillegget,
nar TR hvervet ophgrer.

Indf@relse af 2016 aftalen

| forbindelse med indgdelse af aftalen i 2016 bortfalder tidligere aftaler. Samtidigt er der et gnske om at
ensrette betegnelsen af tilleeg fremadrettet. Det betyder konkret, at Isnsammensaetningen gennemgas for
hver enkelt medarbejder med henblik pa at tilpasse benaevnelserne pa lokalt forhandlede tillzeg i overens-
stemmelse med de benzevnelser der er i 2016 aftalen. Hensigten er en stgrre klarhed i hvad der gives tilleeg
for og samtidigt vil det ggre det nemmere at traekke statistik for lokale Ipndele. For den enkelte medarbej-
der betyder det, at Iannen sammensaettes pa ny i overensstemmelse med 2016 aftalen, men at bruttolgn-
nen ikke ender pa et lavere niveau end ved aftalens indgdelse.

Vedrgrende vuggestuetilleg

Fremadrettet gives der ikke vuggestuetillaeg. De ansatte der ved aftalens ikrafttreedelse oppebar vugge-
stuetillaeg bibeholder vuggestuetillaegget som et erfaringstillaeg for vuggestueerfaring. Kommunen nedsaet-
ter en arbejdsgruppe der skal undersgge hvordan paedagognormeringen i vuggestuen styrkes.
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Andre punkter der blev draftet
Kommunen har fokus pa at gge andelen af paedagog i institutionerne, sdledes at den politiske fastsatte
malsaetning opnas. Kommunen nedsaetter en arbejdsgruppe som skal se pa hvordan andelen kan gges.

SFO omradet. Der sker meget pa dette omrade. BUPL udtrykte gnske om at honorere ansaettelse i SFOen.

Tillzeg skal afspejle konkrete funktioner og/eller efteruddannelse. Kommunen gnsker ikke at honorere ale-
ne det at vaere ansat i en SFO. Kommunen nedsaetter en arbejdsgruppe, som ser pa de saerlige funktioner

som SFO-paedagogerne varetager som led i skolesamarbejdet.
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