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NOTAT: Referat fra forhandling den 13. august 2014 - TR-vilkar pd klubomréadet 13. august 2014

Tilstede:
BUPL v/Jgrgen Griiner (BUPL-Slagelse), Heidi Larsen (FTR) og Roskilde Kommune v/skolechef Holger Bloch
Olsen og Mette Edvardsen (HR/ref.)

| forbindelse med sendring af klubstrukturen pr. 1. august 2014 er parterne enige om, at der med virkning fra 1.
august 2014 kan veelges 1 Omréde-TR + 1 suppleant pr. omrade — pt. 5 omrader.

Der er enighed om, at der for funktionen som OTR i klubregi ydes et arligt funktionstilleeg pa kr. 12.000 (31/3-00).

| forhold til de nuveerende TR’ere i klubregi er der enighed om, at det nuveerende funktionstilleeg for TR-funktion
ophgrer uden yderligere varsel med virkning fra den efterfalgende maned, nar der er valgt 5 omrade-TR’ere. BUPL
vil tage initiativ til at igangsestte valgprocessen indenfor den nasrmeste fremtid.

Det er aftalt, at OTR’erne i overensstemmelse med de almindelige bestemmelser i MED-rammeaftalen og Roskilde
Kommunes lokale MED-aftale skal have den ngdvendige og tilstraekkelige tid til varetagelsen af hvervet. Der
afsaettes saledes ikke konkret timetal til hvervet.

Roskilde Kommune tilkendegiver, at vi tilleegger det stor betydning, at der er et godt samarbejde mellem leder og
TR/OTR, og at vi vil fglge udviklingen teet for at sikre, at der gives den ngdvendige tid.

Roskilde Kommune er énige i, at en fast traeffetid for OTR vil veere en god idé.

For Roskilde Kommune: For BUPL:
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