Lokalaftale angdende ture og rejser - Ungdomsskolen
Kolding

For at sikre et bredt tilbud af ture og rejser for unge i Kolding, er der indgdet
falgende aftale mellem Ungdomsskolen Kolding og BUPL Sydjylland.

Der er tale om en aftale, der tager afsaet i indholdet af turen, men hvor nor-
meringen ikke lever op til overenskomstens krav. Derfor er det frivilligt for
den enkelte medarbejder, at deltage i disse ture. Af samme &rsag kan og ma
disse ture ikke indregnes i den arlige arbejdstidsnorm, men skal aftales fra
gang til gang.

Der laves i forbindelse med den enkelte tur eller rejse en aftale med den en-
kelte medarbejder.

Klubmedarbejdere, der delvtager i ture og rejser, aflgnnes ud fra 3 forskellige
kategorier alt efter indholdet i turen. Der bliver ved hvert enkelt tilfzelde af-
talt med den valgte tillidsrepraesentant i hvilken gruppe turen/rejsen hgrer
til.

Ved uddelegering af ansvarsomrader til de enkelte ture vil den enkelte med-
arbejder fa den for ngdende tid til forberedelse af dette. Under turen er det
et feelles ansvar at |gfte opgaverne.

Gruppe 1 op til 9,5 timer pr. dggn:

Dagsarrangementer uden overnatning, hvor der gar forholdsvis lang tid til
transport. Arrangementerne er planlagt pa forhdnd og der er ikke tzet elev-
kontakt.
Arrangementerne kan f. eks. veere fglgende:

o Rejse til Heidepark

e Juletur til Kgbenhavn

o Gokarttur

e High tre Walking

e Motorlgbstur
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Kolding
Gruppe 2 op til 12 timer pr. dggn: . Kommune

Arrangementer med overnatning, hvor medarbejderne har teaet kontakt med
eleverne. Medarbejderne skal selv deltage i aktiviteterne.
Arrangementerne kan f. eks. vaere fglgende:

o Sommercamp / udveksling i udlandet

e Beijing rejse

e LAN party

e  Skitur

e Folkemgde pa Bornholm

o Demokrati weekender/ DUSK net

o Klubovernatning

Gruppe 3 op til 14 timer pr. dggn:

Arrangementer med overnatning, hvor medarbejderne har teet kontakt med
eleverne. Medarbejderne skal selv planleegge, deltage i og gennemfgre akti-
viteterne.
Arrangementerne kan evt. veaere fglgende:

e Sommercamp i Danmark

e New York rejse

e Paris rejse

e London rejse

o Berlin rejse

o Fiskecamp

e Sport og Outdoor weekender / arrangementer

e Brandkadet overnatninger / gvelser

e Klubovernatning

Aftalen er gyldig indtil den opsiges af en af aftaleparterne med 3 méneders
varsel til udgangen af ferie aret.

Hvis parterne er enige, kan der i aftaleperioden rettes i aftalen i forhold til
uforudsete virkninger for de bergrte ansatte.

Forinden opsigelse kan finde sted, skal aftalens parter ved forhandling sgge
at na til enighed om en aendring af aftalen.

Aftalen evalueres maj 2019 af parterne.

P& vegne af 27/7/,/7.
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