
Jeg vil være med til at kæmpe for, at der er nok pædagoger i skolen og ikke mindst for børnenes

oplevelse af et sammenhængende kvalitativt skoleliv. Det handler om at klæde børnene på til

deres fremtid, og det kræver nok pædagoger med høj faglighed i såvel undervisningsdelen som

SFO-delen.  

  

For mig er det vigtigt, at pædagoger har et godt og meningsfuldt arbejdsliv, hvor de oplever gode

vilkår og muligheder for at udvikle sig professionelt. Pædagoger har verdens fedeste job, og det

skal være fedt at gå på arbejde hver dag. Når arbejdslivet fungerer godt for pædagogerne, smitter

det af på børnene og giver trivsel hele vejen rundt.  

  

Jeg har arbejdet som pædagog på skoleområdet siden 2003, og min arbejdsplads er en af

Guldborgsunds største skoler. I 2008 blev jeg tillidsrepræsentant, og siden 2011 har jeg været

BUPL’s fællestillidsrepræsentant (FTR) for skole- og fritidspædagogerne i kommunen.  

  

Hele vejen igennem har det været mit ønske at gøre arbejdslivet for mine kolleger så inspirerende

og udviklende som muligt. Det er bestemt ikke let og lige til, men det er det, der gør det

spændende og lærerigt for mig.  

 

I de seneste valgperioder har jeg været den eneste bestyrelsesrepræsentant for pædagogerne i

Guldborgsund Kommune. Til daglig har jeg et tæt samarbejde med FTR på dagtilbudsområdet i

Guldborgsund, og på den måde tager jeg både input fra pædagoger i Guldborgs dagtilbud, skoler

og SFO’er med mig ind i bestyrelseslokalet i BUPL Sydøst. 

  

Jeg kæmper for, at alle pædagoger i Guldborgsund har ordentlige vilkår at arbejde under, og jeg

arbejder for at sikre, at de får den rette løn for deres arbejde. En velfungerende fagforening

bidrager sammen med dygtige pædagoger til et stærkt fællesskab. Ingen af os kan stå alene. 

Henriette Holgersen
Genopstiller til BUPL Sydøsts bestyrelse

Titel: Skolepædagog.
Arbejdsplads: Sophieskolens SFO, Nykøbing F.
Uddannelse: Professionshøjskolen Absalon, 2003. 
Hjemby: Nykøbing Falster.
Tillidshverv: Fællestillidsrepræsentant (FTR) for skole- og
fritidspædagogerne i Guldborgsund Kommune.
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