
Forslag til vedtægtsændringer for BUPL Sydøst 
 

Nuværende vedtægter  Forslag til ændringer af vedtægter  

§2 stk.3 

Formand, kasserer og 1 

hovedbestyrelsesmedlem forudsættes samtidig 

at være faglige sekretærer. 

 

Nyt §2 stk.3: 

Formand, næstformand og kasserer forudsættes 

at være faglige sekretærer. 

Antallet af faglige sekretærer besluttes af 

generalforsamlingen. 

 

§2 stk.5 

Af og blandt den lokale lederforenings 

bestyrelsesmedlemmer, vælges en 

repræsentant til den lokale 

fagforeningsbestyrelse. Denne kan ikke samtidig 

beklæde posten som repræsentant i 

Lederforeningens bestyrelse og 

kongresdelegeret for lederforeningen. 

 

§2 stk.5 

På den lokale lederforenings årsmøde, som 

afholdes i de år, hvor der afholdes ordinær 

kongres, vælges to repræsentanter til den lokale 

fagforeningsbestyrelse jfr. BUPL´s love § 51 stk. 

1 og 2. 

 

§3  

Stk.1 Fagforeningen holder ordinær 

generalforsamling hvert andet år i perioden 15. 

september til 15.oktober. 

 

- Generalforsamlingen afvikles i de år, hvor 

der er ordinær kongres. 

- Fagforeningen indkalder til 

generalforsamlingen med angivelse af tid, 

sted og dagsorden gennem BUPL’s 

blad. 

- Generalforsamlingen er fagforeningens 

øverste myndighed. 

§3 

Nyt stk.1 Fagforeningen holder ordinær 

generalforsamling i perioden 15. september til 

15. oktober i de år, hvor der er ordinær kongres. 

 

- Fagforeningen indkalder til 

generalforsamling med angivelse af tid, 

sted og dagsorden skriftligt ved elektronisk 

kommunikation og BUPL´s blad. 

- Ved særlige omstændigheder kan der 

indkaldes til digital generalforsamling. 

- Generalforsamlingen er fagforeningens 

øverste myndighed. 



- Kun medlemmer, der er tilknyttet BUPL 

Sydøst, kan deltage i generalforsamlingen 

og opstille til poster i fagforeningen. 

- Medlemmer af BUPL´s forretningsudvalg 

kan deltage i enhver generalforsamling, 

men alene stemme i den fagforening, de er 

tilknyttet. 

 

- Kun medlemmer, der er tilknyttet Bupl 

Sydøst, kan deltage i generalforsamlingen 

og opstille til poster i fagforeningen. 

- Medlemmer af BUPL’s forretningsudvalg 

kan deltage i enhver generalforsamling, 

men alene stemme i den fagforening, de er 

tilknytte. 

 

Begrundelse: Ændringsforslagene er dels 

konsekvens af beslutninger på BUPL´s 

ekstraordinære kongres 2025 om 3-årig 

kongresperiode dels tilpasning til BUPL´s love 

og modernisering i forhold til indkaldelsesform. 

 

Stk.3 

 

Nr. 1-5 uændret  

 

Nr. 6 Behandling af forslag til budget herunder 

fastlæggelse af fagforeningens normeringsplan. 

 

Nr.7 Valg af: 

 

a) Formand  

b) Næstformand  

c) Kasserer 

d) To hovedbestyrelsesmedlemmer 

e) To hovedbestyrelsessuppleanter 

f) Faglige sekretærer 

 

Stk.3 

 

Nr.1-5 uændret 

 

Nr.6 Behandling af forslag til budget. 

 

 

Nr. 7 Valg af: 

 

a) Formand og hovedbestyrelse medlem 

b) Næstformand 

c) Kasserer 

d) 1 hovedbestyrelsesmedlem 

e) 2 hovedbestyrelsessuppleanter (1. og 2.) 

f) Faglige sekretærer 

 

 Nyt §7. Ikrafttrædelse. 

 



Ændringsforslag til §3 stk.3 nr. 7 træder i kraft 

ved vedtagelsen. 

Bestyrelsen bemyndiges til at ændre titler i 

vedtægterne, såfremt der på BUPL´s ordinære 

kongres 2026 vedtages titelændringer BUPL´s 

love. 

 

 
 

Begrundelse og bemærkninger til forslag 

• Ændringsforslaget er dels konsekvens af beslutning på BUPL’s ekstraordinære kongres 2025 

om hovedbestyrelsens sammensætning dels en modernisering som flg. af treårige 

generalforsamlingsperioder.  

• Der lægges op til valg af henholdsvis en første og anden suppleant for det 

hovedbestyrelsesmedlem, som ikke er formand for at sikre repræsentation ved ændringer i 

kongresperioden. 

• Generalforsamlingen godkender budget med lønninger. Forslaget giver bestyrelsen mulighed 

for tilpasninger af personalekompetencer i generalforsamlingsperioden. 

• Hvis man kombinerer §51 med bestemmelserne i Lederforeningens vedtægt er samlet set en 

ramme for afvikling af årsmøde både ordinær og extra. 

• Bemærk desuden: Det lokale lederpolitiske grundlag besluttes af bestyrelsen. ( §51,stk.3 ). 

 

 
 


