
 

 

1. 

 

De tillidsvalgte i det nye BUPL Hovedstaden  

 

Tillidsvalgte gør en forskel i hverdagen  

Når hverdagen på arbejdspladsen forandrer sig, når der skal forhandles lokalt, eller når noget 

skal løftes i fællesskab, spiller de tillidsvalgte en central rolle. De er tæt på medlemmerne og 

den pædagogiske hverdag og er med til at bringe kollegernes erfa ringer, perspektiver og 

faglighed videre ind i BUPL Hovedstaden.  

Flere beslutninger træffes i dag lokalt på arbejdspladserne og i kommunerne. Det stiller større 

krav til de tillidsvalgte, men de skal ikke stå alene. I den nye BUPL Hovedstaden skal vi skabe 

gode rammer for samarbejde og fællesskab på tværs af arbejdsplad ser og kommuner og 

mellem de tillidsvalgte og fagforeningen.  

Stærke tillidsvalgte styrker fællesskabet  

Tillidsvalgte skal have den viden, sparring og støtte, de har brug for til at gøre en forskel 

sammen med medlemmerne. Det gælder alle grupper af tillidsvalgte i BUPL Hovedstaden.  

Målet er stærkere fællesskaber på arbejdspladserne, hvor flere medlemmer engagerer sig, og 

hvor de tillidsvalgte, kan samle kollegerne om de spørgsmål, der betyder noget i deres 

arbejdsliv.  

Samtidig skal de tillidsvalgtes erfaringer fra arbejdspladserne bringes aktivt ind i fagforeningen. 

Det, der fylder lokalt, skal kunne løftes videre og være med til at forme BUPL Hovedstadens 

arbejde og politiske retning.  

Den fagpolitiske højskole  

De tillidsvalgte skal have mulighed for at udvikle sig, lære af hinanden og stå stærkere i deres 

hverv. Derfor skal BUPL Hovedstaden i den kommende generalforsamlingsperiode arbejde med 

at gøre den fagpolitiske højskole til en del af arbejdet for alle grup per af tillidsvalgte.  

Den fagpolitiske højskole er ikke et fysisk sted, men en fælles ramme for læring, udvikling og 

fagligt fællesskab. Her skal der være mulighed for at mødes, dele erfaringer og udvikle viden og 

kompetencer både lokalt og på tværs af kommunerne.  

Den kommende bestyrelse skal sætte den lokale retning for den fagpolitiske højskole og for, 

hvordan den bliver en del af arbejdet med at styrke alle grupper af tillidsvalgte i den nye BUPL 

Hovedstaden.  

 

 

 



 

2. 

 

Faktaboks: Hvem er de tillidsvalgte?   

De tillidsvalgte i BUPL Hovedstaden er:  

• Tillidsrepræsentanter  

• Fællestillidsrepræsentanter  

• Arbejdsmiljørepræsentanter  

• Ledertillidsrepræsentanter  

• Bestyrelsesmedlemmer  

• Faglige sekretærer  

 


