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BUPL

NORDJYLLAND

BILAG 2: Andringer til nye vedtaegter for BUPL Nordjylland (Aktualisering)
Forslagsstiller: Bestyrelsen

Indstilling:
Bestyrelsen indstiller til generalforsamlingen, at

o der vedtages nye aktuelle vedteegter for BUPL Nordjylland.
o de enkelte @®ndringer ikke sattes saerskilt til afstemning, men indgar i afstemningen
om de samlede nye vedtaegter

Begrundelse:
[ de nugxldende vedteaegter for BUPL Nordjylland har flere paragraffer en uaktuel ordlyd.

Hensigten med @&ndringsforslaget er at fa mere aktuelle vedtaegter:

Ikrafttraaedelse:

Som konsekvens af forslaget vedtages nye og forenklede vedtaegter, som bliver geeldende
umiddelbart efter vedtagelsen.

Vedtaegtsendringer som fglge af forslaget:

Vedtagter Ny tekst Begrundelse




§2,stk.7

Oprettelse, kommissorium og
sammensatning til staende
udvalg fastleegges pa
generalforsamlingen.
Fagforeningsbestyrelsen har
mandat til at nedseette ad
hoc-udvalg.

§2,stk. 8

pkt. 2

Alle medlemmer af BUPL
Nordjylland skal have
mulighed for at gve
indflydelse pa den interne
fagpolitiske linje i
fagforeningen, bade via det
repraesentative demokrati,
men ogsd mellem
valgperioder. Medlemmerne
skal sikres hurtige og preecise
tilbagemeldinger pa deres
henvendelser.

I forhold til medlemmernes
arbejdssituation arbejder
fagforeningen til stadighed
pa, at medlemmernes
arbejdspladser har en hgj
grad af
medarbejderdemokrati. BUPL

§ 3, stk. 2

Alle medlemmer af BUPL
Nordjylland skal have
mulighed for at gve
indflydelse pa den interne
fagpolitiske linje i
fagforeningen, bade pa
generalforsamlingen, men
ogsa i de enkelte
generalforsamlingsperioder
ved henvendelse til
bestyrelsen eller
tillidsreprasentanterne.
Medlemmerne skal sikres
hurtige og pracise
tilbagemeldinger pa deres
henvendelser.

[ forhold til medlemmernes
arbejdssituation arbejder
fagforeningen til stadighed
pa, at medlemmernes

Forslag om, at vedtaegternes
§ 2, stk. 7 slettes, da dette er
uaktuelt.

Forslag om en ny og mere
aktuel formulering.
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Nordjylland stiller sin
ekspertise til radighed for
medlemmerne og sikrer, at
BUPL Nordjylland bliver
repraesenteret i de
kommunale MED- udvalg.

arbejdspladser har en hgj
grad af
medarbejderdemokrati. BUPL
Nordjylland stiller sin
ekspertise til radighed for
medlemmerne og sikrer, at
BUPL Nordjylland far pladser
til de tillidsvalgte i de
kommunale MED-udvalg.

§2,stk.9
Fagforeningsbestyrelsen er
forpligtet til at informere
afdelingens medlemmer ved
meder, et medlemsblad eller
anden regelmaessig skriftlig
information herunder ved
brug af hjemmesiden.
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§3,stk.5
Fagforeningsbestyrelsen er
forpligtet til at informere
fagforeningens medlemmer
ved meder eller anden
regelmaessig skriftlig
information herunder ved
brug af hjemmesiden.

Forslag om en ny og mere
aktuel formulering.




