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BUPL

NORDJYLLAND

BILAG 1: £Andringer til nye vedtaegter for BUPL Nordjylland (Gentagelse af lovene)
Forslagsstiller: Bestyrelsen

Indstilling:
Bestyrelsen indstiller til generalforsamlingen, at

o der vedtages nye forenklede vedtagter for BUPL Nordjylland, som er i
overensstemmelse med BUPL’s love og ikke en gentagelse af lovene.

o de enkelte @®ndringer ikke saettes saerskilt til afstemning, men indgar i afstemningen
om de samlede nye vedteegter

Begrundelse:

I de nugeldende vedtaegter for BUPL Nordjylland er BUPLs love refereret gentagne gange.
Formalet med de nye vedtaegter er, at vedtagterne blot skal indeholde regler, som er
seeregne for BUPL Nordjylland.

Bestyrelsen for BUPL Nordjylland skal altid lede fagforeningen i overensstemmelse med
BUPL s love samt kongressens, hovedbestyrelsen og generalforsamlingens beslutninger. Det
er derfor meningsgivende, at vedtaegterne for BUPL Nordjylland blot omhandler regler, som
er besluttet pd BUPL Nordjyllands generalforsamling og dermed er seeregne for BUPL
Nordjylland.

Ikrafttraedelse:

Som konsekvens af forslaget vedtages nye og forenklede vedtaegter, som bliver geeldende
umiddelbart efter vedtagelsen.

Vedtaegtsaendringer som fglge af forslaget:

Nuveerende tekst Lovtekst Bemaerkning til endringen

§ 1 Fagforeningens opgaver  BUPL’s love § 44. Vedtaegternes § 1, stk.1 svarer
Stk. 1 Fagforeningens opgaver er til BUPL's love § 44.
Fagforeningens hovedopgave bl.a.: Indholdet i vedteaegternes § 1,
er: 1. At forhandle indgaede stk. 1 slettes.

at forhandle med lokale lokalaftaler med lokale

arbejdsgivere om arbejdsgivere om Forslag om ny § 1, stk. 1:
medlemmernes medlemmernes lgn- og §1,stk.1

arbejdsforhold, herunder ansattelsesvilkar og Fagforeningen folger de til
personalenormeringer, arbejdsforhold i gvrigt, enhver tid geeldende love
sikkerheds- og miljgforhold herunder for BUPL og vedtagter for
pa de enkelte arbejdspladser, personalenormeringer, Lederforeningen.

samt forhold vedr. arbejdets  arbejdsmiljgforhold pa de
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§ 2 Fagforeningens bestyrelse
Stk.1

Fagforeningen ledes af en
bestyrelse pa mindst fem
medlemmer valgt pa
generalforsamlingen.
Derudover et udpeget
medlem fra den lokale
lederforenings bestyrelse.
Fagforeningsbestyrelsen
leder fagforeningen i
overensstemmelse med disse
vedtaegter og BUPL's love
samt generalforsamlingens,
hovedbestyrelsens og
kongressens beslutninger.
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BUPL’s love § 46

Stk.1

Fagforeningen ledes af en
bestyrelse bestaende af
formand, naestformand,
kasserer,
hovedbestyrelsesmedlem(me
r) og suppleanter for disse
samt gvrige
bestyrelsesmedlemmer,
herunder eventuelle lgnnede
tillidsrepraesentanter, mindst
51 alt. Derudover indgéar 2
lederreprasentanter.

Stk. 4. Pa det lokale
lederarsmede velges to
repraesentanter til den lokale
fagforeningsbestyrelse, jf. § 51
stk.2.

Stk. 2. Bestyrelsen leder
fagforeningen i
overensstemmelse med
BUPL’s love samt
kongressens,
hovedbestyrelsens og
generalforsamlingens
beslutninger

Vedtaegternes § 2, stk.1 (forste
del) svarer til BUPL's love §
46, stk.1 samt § 46, stk. 4.
Indholdet i vedtaegternes § 2,
stk.1 (fgrste del) slettes.
Forslag om at vedtaegternes §
2, stk. 1 (anden del) aendres til
at stemme overens med
BUPL's love § 46, stk. 2:

§ 2 Fagforeningens
bestyrelse

Stk.1

Bestyrelsen leder sdledes
fagforeningen i
overensstemmelse med
BUPL's love samt i
overensstemmelse med
kongressens,
hovedbestyrelsens og
generalforsamlingens
beslutninger.




§2,stk.6
Fagforeningsbestyrelsen
fastseetter selv sin
forretningsorden, som skal
indeholde en bestemmelse
om, at1/3 af
bestyrelsesmedlemmerne
kan kraeve bestyrelsen
indkaldt.

BUPL’s love § 46, stk. 7.
Fagforeningsbestyrelsen
fastsaetter selv sin
forretningsorden, som skal
indeholde en bestemmelse
om, at 1/3 af
bestyrelsesmedlemmerne
kan kraeve bestyrelsen
indkaldt.

Vedteegternes § 2, stk. 6
svarer til BUPL s love § 46,
stk. 7.

Vedteegternes § 2, stk. 6
slettes.

§ 3 Ordinaer
generalforsamling
Stk. 1

Fagforeningen afholder
ordineer generalforsamling
hvert andet ar i perioden 15.
september til 15. oktober.
Generalforsamlingen er
gverste myndighed i alle
anliggender, der alene
vedrogrer fagforeningens
forhold.

Adgang til
generalforsamlingen har kun
medlemmer tilknyttet den
pageldende fagforening.
Forretningsudvalgsmedlemm
er eller repraesentanter for
forretningsudvalget kan
deltage i enhver
generalforsamling.
Forretningsudvalgsmedlemm
erne har dog kun stemmeret

BUPL’s love § 45.

Den lokale fagforenings
gverste myndighed er
generalforsamlingen.
Medlemmerne, der er knyttet
til den pag=ldende
fagforening, kan deltage i
generalforsamlingen og
opstille til poster i
fagforeningen jf. § 48.

De medlemmer, der er
knyttet til den lokale
fagforening, har ret til at
mede, tale og stemme og ret
til at stille op. Medlemmerne
af BUPL'’s forretningsudvalg
kan deltage i enhver
generalforsamling, men alene
stemme 1 den fagforening, de
er tilknyttet.

Vedtaegternes § 3, stk. 1
(sidste del) svarer til BUPL's
love § 45, stk. 1.
Vedtaegternes § 3, stk.1(sidste
del) slettes.

Forslag omny § 4

Ordinzer generalforsamling
Stk.1

Fagforeningen afholder
ordinar generalforsamling
hvert andet ar i lige ar i
perioden 15. september til
15. oktober.
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ved generalforsamlinger i den
fagforening, de er tilknyttet.

§3,stk.5 BUPL’s love § 45 Vedtaegternes § 3, stk. 5
Medlemmer, der opstiller til Den lokale fagforenings svarer til BUPL's love § 45, stk.
tillidsposter i fagforeningen, gverste myndighed er 1
skal vaere tilknyttet denne (jf. | generalforsamlingen. Vedteegternes § 3, stk. 5
BUPL's love, § 45, stk. 1). Medlemmerne, der er knyttet | slettes.

til den pag=ldende

fagforening, kan deltage i
generalforsamlingen og
opstille til poster i
fagforeningen jf. § 48. De
medlemmer, der er knyttet til
den lokale fagforening, har
ret til at mede, tale og
stemme og ret til at stille op.
Medlemmerne af BUPL's
forretningsudvalg kan deltage
i enhver generalforsamling,
men alene stemme i den
fagforening, de er tilknyttet.
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§ 3, stk. 7

Alle bestyrelsessuppleanter
og suppleanter for kritiske
revisorer veelges for 2 ar ad
gangen.

§ 5 Fagforeningens gkonomi
Stk. 1

Fagforeningen udger en
selvsteendig gkonomisk og
juridisk enhed.

Bestyrelsen er, under ansvar
overfor generalforsamlingen,
berettiget til at foretage
enhver retlig og gkonomisk
disposition pa fagforeningens
vegne.

Fagforeningen tegnes retligt
og pkonomisk, herunder ved
keb, salg og pantseetning af
fast ejendom, i feellesskab af
formand, kasserer samt et
yderligere
bestyrelsesmedlem valgt af
bestyrelsen.

Fagforeningen kan ikke
treeffe retlige og pkonomiske
dispositioner, der pa nogen
made kan forpligte
landsforbundet.

Stk. 2

Kassereren udarbejder et
arligt regnskab, der fglger
kalenderaret. Senest 1. april i
det fglgende ar forelaegger

BUPL’s love § 48, stk. 3.

Alle valg sker for 2 ar ad
gangen. Dette gelder dog
ikke valg efter stk. 1, nr. 7, litra
h og litra i der geelder for ét ar
i de fagforeninger, der
afvikler valg hvert ar

BUPL’s love § 50.

De lokale fagforeninger udggr
en selvsteendig gkonomisk og
juridisk enhed.

Stk. 2. Bestyrelsen er under
ansvar over for
generalforsamlingen
berettiget til at foretage
enhver retlig og gkonomisk
disposition pa fagforeningens
vegne jf. § 46. Fagforeningen
tegnes retligt og gkonomisk,
herunder ved kgb, salg og
pantsatning af fast ejendom i
feellesskab af formanden,
kassereren samt ét yderligere
bestyrelsesmedlem.

Stk. 3. Fagforeningen kan ikke
treeffe retlige og gkonomiske
dispositioner, der pa nogen
made kan forpligte
forbundet.

Stk. 4. Kassereren udarbejder
et arligt regnskab, der fplger
kalenderaret. Senest 1. april i
det fplgende ar forelaegger
kassereren regnskabet for
den valgte kritiske revisor og
sikrer, at det sendes til den

Vedtaegternes § 3, stk. 7 er
omfattet af BUPL's love § 48,
stk. 3.

Vedteegternes § 3, stk. 7
slettes.

Vedteegternes § 5 er
tilsvarende BUPL s love § 50,
stk.1, 2, 3 og 4.

Vedteaegternes § 5, stk.1 0og 2
slettes.
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kassereren regnskabet for
den pa generalforsamlingen
valgte kritiske revisor samt
sikre, at det fremsendes til
den i BUPL udpegede
statsautoriserede revisor.
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statsautoriserede revisor, der
er udpeget af BUPL.




