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Padagoger ger hver dag en afggrende forskel for bgrn, unge og familier. Vores faglighed skaber
trivsel, udvikling og staerke faellesskaber. Derfor skal paedagogernes indsats anerkendes med
ordentlige vilkar, rimelig lpn og de ngdvendige ressourcer til at lgse kerneopgaven.

Jeg stiller op for at sikre, at BUPL fortsat er en steerk og synlig stemme for peedagoger og
paedagogiske ledere. Vi skal std sammen om at udvikle professionen og skabe de bedste
betingelser for bAde medlemmer og de bgrn og unge, vi arbejder for.

Vi skal have flere uddannede paedagoger. Manglen pa padagoger er en af de stgrste udfordringer
for velfaerden. Vi skal arbejde malrettet for at tiltraekke flere til uddannelsen, styrke praktikforlgb
og skabe bedre muligheder for efter- og videreuddannelse.

Paedagogernes ansvar og betydning skal anerkendes, og det skal afspejles i lgnnen. Vi skal fortsat
keempe for retfeerdig lgn, styrket lokal lgndannelse og bedre vilkar for bade peedagoger og ledere.

Undersggelser viser, at paeedagoger stadig forlader den paedagogiske profession pa grund af stress.
Det er ikke rimeligt. Ingen skal forlade faget pa grund af stress, manglende ressourcer eller
urimelige krav. Vi skal arbejde for et sundt arbejdsmiljp med bedre normeringer, stgrre fagligt
rdderum og et arbejdsmiljg, der gor det attraktivt at blive i professionen.

Pzedagoger er centrale aktgrer i forebyggelsen af mistrivsel. Vi skal skabe staerke leerings- og
udviklingsmiljper, hvor bgrn og unge medes af naerveer, feellesskab og faglig kvalitet.

Vi skal veerne om minimumsnormeringerne og sta vagt om kvaliteten pa det paedagogiske
omrade. Besparelser ma aldrig ske pa bekostning af bgrn, unge og medarbejdere. Derfor skal vi
forseette med at keempe for kvaliteten i dagtilbud og SFO.

BUPL Sydgst skal veere teet pa medlemmerne. Jeg vil styrke dialogen, de faglige feellesskaber og de
tillidsvalgtes rolle, sa alle medlemmer oplever en steerk lokal fagforening, der bade er synlig og
tilgaengelig. Jeg vil arbejde for et BUPL Sydgst, der bade er en tydelig samfundsstemme og en
naervaerende fagforening. Sammen skal vi sikre, at politikere og beslutningstagere forstar vaerdien
af paedagogisk faglighed og investerer i fremtidens velferd.

Sammen star vi steerkere. Sammen lgfter vi professionen. Sammen skaber vi bedre vilkar for
padagoger og bedre muligheder for bgrn og unge.
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