TR KURSER 2026




Indledning

Kaere tillidsrepraesentant

Som tillidsrepraesentant 1 BUPL Fyn er du med til at styrke
kommunikationen og vidensdelingen til og fra vores medlemmer. Din rolle
som TR er nemlig altafggrende for gode resultater til gavn for vores
profession og medlemmer.

Sammen arbejder vi for bedre normeringer, tid til faglighed, rekruttering og
fastholdelse af peedagoger samt bedre indeklima i taet samarbejde med AMR
— alt sammen for at hgjne et arbejdsmiljg, sa du og dine kolleger hver dag
kan ga pa arbejde og koncentrere jer om at sikre bgrn og unges trivsel og
skabe staerke feellesskaber.

Du er den naermeste BUPL-repraesentant pa arbejdspladsen, og du er
dermed altafggrende for at skabe gode steerke faglige faellesskaber. Du er
som TR ogsa afggrende for BUPL Fyns indflydelse lokalt og for
medlemmernes indflydelse i BUPL Fyn. Dit TR-arbejde sikrer, at BUPL Fyn
kan vaere naervaerende ude pa arbejdspladserne. Vi er hinandens
forudsaetninger for at sikre staerke faglige feellesskaber, veere handlekraftige
og aktuelle, sa vi sammen sikrer medlemmernes interesser.

Med vores kurser i uge 46, klaeder vi dig endnu mere pa til opgaverne som
TR. Kursusprogrammets indhold er med til at understptte det arbejde. Vi
haber, du er klar til at udvide dine kompetencer som TR til gavn for
medlemmernes arbejdsvilkar.

Vi glaeder os til at se dig 1 uge 46.

Eva Charles Jensen,
Faglig sekretaer og
TR-ansvarlig 1 BUPL Fyn.
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Sta steerkt som TR pa skoleomradet

Kender du folelsen af, at beslutningerne allerede er truffet, ndr de kommer pd
dagsordenen?

Som tillidsrepraesentant skal du bade repraesentere dine kolleger,
samarbejde med ledelsen og forholde dig til de forandringer, der sker pa
skoleomradet. Pa denne kursusdag satter vi fokus pa TR-rollen i en tid med
kvalitetsprogram, timebank og nye prioriteringer i skole og SFO.

Du kommer til at arbejde med:
Hvordan du styrker samarbejdet med ledelsen
Hvordan du bringer peedagogernes perspektiver ind i dreftelser om skole
og SFO
Muligheder og udfordringer 1 timebanken
Dialog, argumenter og relationer i TR-arbejdet

Du far:
Inspiration til dialogen med ledelsen
Mulighed for at drefte konkrete udfordringer fra din hverdag
Erfaringsudveksling med andre tillidsrepraesentanter
Nye perspektiver og konkrete ideer til dit arbejde

Dagen veksler mellem korte oplaeg, dialog, refleksion, cases fra praksis og
erfaringsudveksling blandt deltagerne.

Kurset er for dig, der gerne vil vaere klaedt godt pa til de forandringer, der
sker pa skoleomradet, og som gnsker at styrke samarbejdet mellem ledelse,
skole og SFO.

Undervisere: Praktisk info:
Mette Hvid-Jacobsen, FTR for Kl. 8.30-9.00: Morgenmad
skolepadagogerne i Odense Kommune Kl. 9.00-15.00: St steerkt s@

Eva Charles Jensen, kasserer og faglig Sted: Mgdecenter Qg
sekreteer i BUPL Fyn iS




Lontjek - far du og dine kolleger den
korrekte lgon?

De fleste gar, men der sker ogsa fejl. Selv en lille fejl pd lgnsedlen kan over dr
blive til store belgb.

Pa dette kursus bliver du som TR klzedt pa til selv at finde fejl pa lgnsedlerne
og fa ¢je pa de forhold, du skal veaere saerlig opmaerksom pa.

Vi gennemgar blandt andet:
Beregning af erfaringsdato
Ansattelsesgrad
Forhandsaftaler
Lontjek af lgnsedler

Vi giver en raekke anbefalinger til, hvad du skal vaere opmaerksom pa i
forhold til lgntjek, sa du kan sikre, at din og dine kollegers lgn altid er
korrekt.

For at deltage i kurset er det en forudszetning, at du har fuldfgrt TR-
grunduddannelsen.

Interesseret i mere om lgn?

Laes ogsa om eftermiddagskurset ‘Lgnindstilling’ mandag den 9. november
kl. 13.00-16.00 og heldagskurset ‘Arlig lonforhandling og forhandlinger ved
nyanseettelser’ tirsdag den 10. november kl. 9.00-15.00.

Undervisere: Praktisk info:

Curt Andersson, faglig konsulent i Kl. 8.30-9.00: Morgenmad
BUPL Fyn KI. 9.00-12.00: Lgntjek - faLe

Bent Mortensen, faglig konsulent i Kl. 12.00-13.00: Froke
BUPL Fyn = er




Lonindstilling

Hvordan kan du som TR vejlede dine medlemmer i at udarbejde en god
lgnindstilling?

Mange medlemmer synes, det er udfordrende og graenseoverskridende at
lave en lgnindstilling til den arlige lgnforhandling. Der findes ikke nogen
facitliste til en lpnindstilling, men 1 feellesskab finder vi frem til den bedst
mulige vejledning under hensyn til det lokale forhandlingsmilje.

Pa kurset arbejder vi med:
Hvordan du vejleder dine kolleger om lgnindstillinger, sa de far mod pa
opgaven
Hvad der kendetegner en god lgnindstilling
Hvordan flere lgnindstillinger styrker dit forhandlingsgrundlag som TR

Pa kurset vil der vaere oplaeg - men i hgj grad ogsa erfaringsudveksling og
gruppearbejde.

For at deltage i kurset er det en forudseetning, at du har fuldfert TR-
grunduddannelsen.

Interesseret i mere om lgn?

Laes ogsa om formiddagskurset ‘Lgntjek-far du og dine kolleger den korrekte
lpn’ mandag den 9. november kl. 9.00-12.00 og heldagskurset ‘Arlig
lpnforhandling og forhandlinger ved nyanseettelser’ tirsdag den 10.
november kl. 9.00-15.00.

Undervisere: Praktisk info:

Curt Andersson, faglig konsulent i Kl. 12.00-13.00: Frokost - tilmelde
BUPL Fyn Kl. 13.00-16.00: Lgnindstillia

Una Lundfos, faglig konsulent i Sted: Mgdecenter Qg
BUPL Fyn S




Arlig lonforhandling og forhandlinger ved
nyansaettelser

Hvordan planlegger du et godt forlgb omkring de drlige lgnforhandlinger? Og
hvad er vigtigt ved forhandling af lgn ved nyanscettelser?

Vi gennemgar aftalegrundlaget, herunder lgnbegreber og
lpnsammensaetning, og kigger pa forskellige beregninger og muligheder for
lpndannelse.

Rekruttering og fastholdelse er for alvor blevet temaer, som kommunerne
bliver ngdt til at tage alvorligt, og det vil ogsa fremadrettet veere temaer, som
vil indga i lenforhandlinger.

Pa kurset far du mulighed for at:
Planlaegge forlgb omkring de arlige lenforhandlinger
Drofte lgn ved nyansaettelser
Arbejde med konkrete vaerktgjer, du kan bruge 1 praksis
Traene lpnforhandling gennem gvelser

Under kursusforlgbet vil der veere oplaeg og forhandlingsegvelser. For at
deltage i kurset er det en forudsatning, at du har fuldfert TR-
grunduddannelsen.

Interesseret i mere om lgn?

Laes ogsa om eftermiddagskurset ‘Lgnindstilling’ mandag den 9. november
kl. 13.00-16.00 og formiddagskurset ‘Lgntjek - far du og dine kolleger den
korrekte lgn’ mandag den 9. november kl. 9.00-12.00.

Undervisere: Praktisk info:
Una Lundfos, faglig konsulent i Kl. 8.30-9.00: Morgenmad
BUPL Fyn Kl. 9.00-15.00: Arlig lonforh

Bent Mortensen, faglig konsulent i Sted: Mgdecenter Qg
BUPL Fyn S




Faelles om fagligheden - brug SoMe som TR

Vil du veere mere synlig og aktiv pd de sociale medier som tillidsrepraesentant?

Pa dette korte kursus far du inspiration til at bruge SoMe som platform, sa
du kan bruge din stemme til at seette fokus pa bgrn, unge og paedagogisk
faglighed 1 den offentlige debat.

Vi vil kort komme ind pa ytringsfrihed, sa du ved, hvad du skal veere seerlig
opmeerksom pa.

Derudover kommer vi ind pa betydningen af likes og deling af opslag pa
sociale medier og rad til, hvordan du engagerer dine kolleger i at veere felles
om fagligheden.

Du far inspiration til at:
Bruge sociale medier som en del af dit TR-arbejde
Saette fokus pa bern, unge og paedagogisk faglighed
Styrke feellesskabet omkring de emner, der fylder i hverdagen
Skabe mere synlighed og engagement pa sociale medier

Vi vil dele vores egne erfaringer, sa du far mere viden og mod pa at arbejde
med dine egne historier og budskaber.

Kurset er for bade nye og erfarne tillidsrepraesentanter, der gnsker at bruge
sociale medier til at seette paedagogisk faglighed og aktuelle dagsordener i
spil.

Undervisere: Praktisk info:
Mette Gylling, FTR i Nyborg Kommune KI. 8.30-9.00: Morgenmad
Mette Hvid-Jacobsen, FTR for Kl. 9.00-12.00: Falles om fag

skolepaedagogerne i Odense Kommune Kl. 12.00-13.00: Froke




BUPL Samarbejdsportal - dit vigtigste
digitale veerktej som TR

Vil du styrke kommunikationen og skabe mere engagement blandt dine
kolleger?

Med BUPL Samarbejdsportal-appen kan du kommunikere hurtigt og
malrettet med medlemmerne, uanset om du er TR pa én eller flere
matrikler.

Appen hjxlper dig med at skabe synlighed, engagement og staerke
feellesskaber. Her kan du nemlig dele information, skabe dialog og na
medlemmerne direkte. Muligheden for at optage og dele korte videoer gar,
at du kan kommunikere mere personligt, neervaerende og levende.

Pa kurset far du:
Konkrete tips og veerktgjer til at bruge appen aktivt i dit TR-arbejde
Inspiration til at kommunikere direkte til medlemmerne
Mulighed for at gve dig i at bruge videoer som kommunikationsredskab

Kurset er hands-on, og vi vil arbejde i appen, sa du er helt opdateret pa,
hvordan du kan bruge det 1 dit TR-arbejde.

Kurset er for bade nye og erfarne tillidsrepraesentanter, der gnsker at bruge
appen til at styrke organiseringen pa arbejdspladsen.

Underviser: Praktisk info:

Anders Kjestrup, IT-forretningskonsulenti  Kl. 12.00-13.00: Frokost - tilmelde
BUPL Forbund Kl. 13.00-16.00: BUPL Sama

Sted: M@decenter Qd




Den organiserende samtale

Breender du for at fa flere pcedagoger til at blive en del af vores faglige
feellesskab, men savner konkrete redskaber til, hvordan du ggr?

Pa dette kursus seetter vi fokus pa, hvordan du som erfaren TR kan fa flere
med 1 feellesskabet og iseer hvordan du kan tage samtalen om medlemskab
med en kollega.

Vi dykker ogsa ned i, hvordan du kan bruge anledninger til at skabe
synlighed om BUPL og dermed styrke faellesskabet.

Pa kurset far du:
Nye redskaber og vikler pa, hvordan du kan fa flere med i faellesskabet
Introduktion til den organiserende samtale
Mulighed for at gve dig pa samtalen
Indblik 1 de gode grunde til medlemskab og hvordan de bedst formidles

Viarbejder med en kombination af oplaeg, dialog, refleksion og @velser, hvor
du deltager aktivt og bidrager med dine egne erfaringer.

For at deltage i kurset er det en forudszetning, at du har fuldfert TR-
grunduddannelsen.

Underviser: Praktisk info:
Mette Hornshgj Bertelsen, Kl. 8.30-9.00: Morgenmad
Organisationskonsulent i BUPL Forbund KI. 9.00-15.00: Den organise

Sted: M@decenter Qd




Dine vilkar og opgaver som TR i MED-
systemet

Hvordan far du mest mulig indflydelse gennem MED-systemet?

MED-udvalget er et vigtigt forum til at opna medindflydelse og
medbestemmelse.

Pa dette kursus praesenteres du for konkrete redskaber til, hvordan du og
dine kolleger opnar en hgjere grad af medindflydelse og medbestemmelse i
dit lokale MED-udvalg.

Du far ogsa viden om, hvordan du som TR varetager dit ansvar og dine
opgaver 1 MED-udvalget.

Pa kurset arbejder vi med:
Dine rettigheder og vilkar som tillidsreprasentant
Erfaringer og udfordringer fra deltagernes egne MED-udvalg
Mulighederne i MED-systemet
Hvordan du kan omsaette viden til handling 1 dit TR-arbejde

Formalet med dagen er at kende MED-systemet godt nok til at kunne se
mulighederne og handle i det.

Undervisningen vil veksle mellem oplaeg og gruppearbejde med afsaet i dine
egne erfaringer i MED-udvalget.

Undervisere: Praktisk info:

Curt Andersson, faglig konsulent i Kl. 8.30-9.00: Morgenmad
BUPL Fyn KI. 9.00-15.00: Dine vilkar og

Rikke Finseth, professionskonsulent i Sted: Mg@decenter Qd
BUPL Fyn S




SFO-gkonomi

Bliver de budgetterede SFO-midler brugt i SFO’en — eller ender nogle af
midlerne i skolen?

Vi kigger pa savel lgnkroner som aktivitetsmidler. Hvad siger reglerne om
kontering af udgifter? Og hvordan er reglerne for foreeldrebetaling?

Undervejs arbejder vi med en simpel regnemodel, der viser, hvordan det ser
ud pa netop din skole.

Pa kurset arbejder vi med:
Hvordan de budgetterede SFO-midler anvendes
Sammenhangen mellem budget, udgifter og foreeldrebetaling
Hvad tallene viser pa netop din skole
En enkel regnemodel

Kurset er hands-on, og derfor er der en begraensning pa antallet af deltagere.

Undervisere: Praktisk info:

Curt Andersson, faglig konsulent i Kl. 8.30-9.00: Morgenmad
BUPL Fyn Kl. 9.00-14.00: SFO-gkononai

Mette Hvid-Jacobsen, FTR for Sted: Mgdecenter Qg
skolepsedagoger i Odense Kommune is




Generelt

Vilkar:

Heldagskurser: frikgb 7,4 timer

Heldagskurserne er kurserne fra kl. 9.00-15.00 og kurset fredag fra kl. 9.00-
14.00.

Halvdagskurser: frikgb 4 timer
Halvdagskurser er kurserne fra kl. 9.00-12.00 og 13.00-16.00.

Bor du udenfor Odense, deekker vi transportudgifterne.

Forplejning:

Fuld forplejning er inkluderet i alle heldagskurserne.

Morgenmad er inkluderet i de halvdagskurser, der starter kl. 9.00.
Frokost til alle halvdagskurser skal bestilles ved tilmelding.

Sted:
Alle kurserne afholdes pa mgdecenter Odense, Buchwaldsgade 48, 5000
Odense C.

Parkering:

Der er fa gratis parkeringspladser omkring Mgdecenter Odense. Du skal
registrere din parkering senest 15 minutter efter ankomst i Mgdecenter
Odenses reception.

Pa Thriges Plads 1P, blot fem minutters gang fra Mg@decenter Odense, er der
betalingsparkering.

Veaer opmarksom pa, at der er en tidsbegransning pa to timer pa Kvicklys
parkeringsplads.




9-15

9-12

13 -16

Oversigt over alle kurserne

Mandag d. 9.11 Tirsdag d. 10. 11 Onsdag d. 11.11 Torsdag d. 12.11 Fredag d. 13.11
St& steerkt som TR pa | Arliglgnforhandling | Den organiserende Dine vilkar og opgaver Kl. 9-14
skoleomradet og forhandlinger ved | samtale som TR i MED-systemet | SFO-@konomi
nyansattelser
Lontjek — far du og Felles om
dine kollegaer den fagligheden - brug
korrekte lgn SoMe som TR
BUPL
Lenindstilling Samarbejdsportal —
dit vigtigste digitale

veerktgj som TR




Tilmelding til kurserne

Se alle kurserne pa vores hjemmeside og tilmeld dig via QR-koden eller pa
hjemmesiden under arrangementer.







