FORHANDSAFTALE
Paedagoger (basispersonale 60.01)

ansati

VEJEN KOMMUNES

daginstitutioner, bgrnecentre og
skolefritidsordninger

Galdende fra 1. august 2026



GENERELT

Denne forhdndsaftale for paedagoger (basispersonale) erstatter tidligere indgaede forhandsaftale for daginstitutioner
og skolefritidsordninger af 1. april 2023.

Alle tilleg i denne aftale anfgres i 31.03.2000 niveau og udbetales i forhold til beskeeftigelsesgraden for de enkelte
ansatte — medmindre andet er aftalt under det enkelte punkt. Tilleeggene udbetales med 1/12 hver maned. Alle tilleeg
er pensionsgivende — medmindre andet er aftalt under det enkelte punkt.

Ansatte pa sarlige vilkar
Der geelder saerlige vilkar for paadagoger ansat i job med Igntilskud, skanejob, servicejob, seniorjob samti andre

saerlige stillinger. Disse stillingers Ignniveau forhandles individuelt.
Funktionsign

Padagoger tildeles Vejen tilleg

(60.01 — Lgnart 2526, tekst nr. 393).

Paedagoger tildeles et funktionstillaeg pa kr. 5.400 kr. arligt.

Vejen Kommune yder tillegget til paadagoger, der arbejder ud fra kommunens bgrnesyn og omsaetter det til praksis i
hverdagen. Tillzegget gives til paedagoger, der arbejder med alle b@grn — ogsa bgrn i udsatte positioner — og som tager
et professionelt ansvar for at skabe deltagelsesmuligheder, trivsel og udvikling for hele bgrnefallesskabet. Tillegget

anerkender dermed bade den faglige tilleeg og den konkrete indsats.

Tillzegget gives desuden for at tiltraekke og tilknytte kompetente padagoger til dagtilbuds-, skole- og fritidsomradet i

Vejen Kommune.

Praktikvejledning i 1., 2. og 3. praktik og merit (paedagoguddannelse)

(60.01 — Lpnart 2525, tekst nr. 525).

Der ydes et arligt tilleeg pa 12.000 kr. til paedagoger, der fungerer som praktikvejledere for studerende i 1., 2. og 3.
praktik og merit. Tilleegget reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgraden.

Der ydes kun ét tillzeg, selvom man har flere studerende pa samme tid. Safremt der er 2 praktikvejledere til samme
studerende, deles tillegget mellem de 2.

Praktikvejledning paadagogisk assistentuddannelse

(60.01 — Lpnart 2524, tekst nr. 525).

Der ydes et arligt tillaeg pa 12.000 kr. til paedagoger, der fungerer som praktikvejledere for praktikanter til den
paedagogiske assistentuddannelse. Tilleegget reduceres ikke i forhold til beskaeftigelsesgraden.

Der ydes kun ét tillzeg, selvom man har flere praktikanter pa samme tid. Safremt der er 2 praktikvejledere til samme

praktikant, deles tillegget mellem de 2.

Kvalifikationslgn

Uddannelse

(60.01 - Lpnart 2621, tekst nr. 736).

Der ydes et arligt tilleeg pa 5.500 kr. til paedagoger, der har gennemfgrt moduler svarende til 30 ETCS point pa den
paedagogiske diplomuddannelse.

Der ydes yderligere et tillaeg pa 5.500 kr. til paedagoger, der feerdigggrer den padagogiske diplomuddannelse.
Tilleegget udbetales fra den maned, hvor dokumentationen fremvises.

Anden relevant efter- eller videreuddannelse, lederuddannelse eller lignende
Der ydes kvalifikationslgn til paedagoger, der har eller gennemfgrer anden relevant efter- eller videreuddannelse.

Honorering aftales individuelt.



Ulempeydelse

Padagoger i det tidligere Holsted Kommune, som var tildelt ulempetillaeg, bevarer som et ikke-pensionsgivende tilleeg
2.900 kr. arligt som en personlig ordning, sa leenge de er i nuveaerende stilling. Der udbetales ikke delt tjeneste eller
@vrige ulempetillaeg til de paedagoger, som har en personlig ordning jf. ovenstaende.

Pzedagoger, som er blevet ansat/anseettes efter 31. marts 2009 far ikke dette tillzeg.

Opsigelsesbestemmelser

Neerveerende forhandsaftale er geeldende fra 1. august 2026. Indtil ny aftale er genforhandlet udbetales tillaeg som
anfgrt i denne aftale.

Forhandsaftalen kan opsiges med 3 maneders skriftligt varsel til d. 1. i en maned. Aftalen kan andres ved enighed.

I den udstraekning der centralt aftales tilleeg (funktionslgn, kvalifikationslgn eller andet) som far indflydelse p& denne
aftale, er parterne enige om, at den decentrale aftale bortfalder. Parterne er i givet fald enige om snarest muligt
herefter at genforhandle aftalen.

Tilleggene ydes udover garantilgnnen,

Funktionstillaeg naevnt i forhandsaftalen ophgrer uden yderligere varsel ved udgangen af den méned, hvor funktionen
ikke lzengere varetages.

For BUPL For Vejen Kommune
Dato: // ) W dato: 19.5.2026
Faglig sekrer{ertblr’cha%l Thorup Omradechef Lene Rosenkrans

Denne forhandsaftale er forhandlet pd mgde d. 12.05.2026 af fplgende:

Fra BUPL Fra Vejen Kommune

Faglig konsulent Birgitte Wannerstrgm Omradechef Lene Rosenkrans Gjedsted
Faglig sekretzer Michael Juul Thorup Skolechef Regin Holm Nielsen

FTR Per Friis Andersen Skoleleder Helle Jeppesen

Omradeleder Michal Thamdrup
Lgnkonsulent Lotte Buch, HR
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