BUPL

MIDTVESTJYLLAND

Referat Bestyrelsesm@de
Mandag d. 8. Juni 2026. Kl. 9.00-14.00

Pa kontoret Holstebro, Stationsvej 8A

Der vil vaere morgenkaffe med bred fra kl. 8.30 og sommerfrokost kl. 13.00

Indkaldte:

Hanne Raahauge, Henriette Nygaard, Maja Berggaard Hansen, Susie Roland Mikkelsen, Christian
Thinggaard Ankersen, Karina Juul Nielsen, Pia Haunstrup Jensen, Laila Krarup Johansen, Palle
Madsen, Anne Mette Kruse, Martin M. Bendtsen, Lars Redder Jakobsen, Dan Friis Alstrup, Bo Bakbo-
Carlsen & Britta Kristine Bundgaard

Referat: Marlene Gram Bertelsen

Afbud: Christian, Anne-Mette, Susie & Bo

BUPL

MIDTVESTJYLLAND




Dagsorden:

Beskrivelse:

Referat:

Orientering ved formanden:

e Politisk nyt
e BUPL nyt
e Kontor nyt

0. Formalia
Godkendelse af dagsorden
Punkter til evt.

e Maske ny regering

e Kommende forlgb omkring
handtering af deltidsdomme

e Reception fredag d. 29. maj

e Modul 3 ny TR-grunduddannelse

Britta orienterede kort om politisk nyt, BUPL-nyt og
kontornyt. Lettere information til opdatering.

Ift. ny regering — sa henvises der til en fin artikel pa
bupl.dk om, hvordan den nye regering har betydning
for BUPL

https://bupl.dk/boern-unge/nvheder/ny-regering-
her-er-5-ting-den-lover-goere-boern-unge-og-

aedagoger

TR-uddannelsen modul 3 er veloverstaet. Nu har vi
22 nyuddannede TR’ere. Vi har inviteret til en dag i
efteraret og samler op. Vi vil dels gerne evaluere pa
grunduddannelsen og arbejde med organisering med
denne gruppe.

Den nye TR-uddannelse far ogsa betydning for
allerede eksisterende TR, der bla skal uddannes til i
hojere grad, at varetage bisidderfunktionen pa
institutionsniveau.

Obs pa Fagpolitisk Hgjskole tilbud, ogsa til LTR
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Dagsorden godkendt.

1. Referater fra sidst:
e Bestyrelsesm@de (BM):
Fredag d. 8/5-26

Referat er vedheaeftet

e Ekstraordineert

Hovedbestyrelsesmgde(HB):

Torsdag d. 4/6-26
Dagsorden er vedhaeftet

Referat fra bestyrelsesmgde den 8/5-2026 godkendt.
Referat fra ekstraordinaert HB-m@de godkendt.
Den 4/6-2026 om deltidsdomme.

Det er seerligt det selvejende og det private omrade,
fordi der ikke er suspension for tidsramme her.

Pa det kommunale omrade er der en
suspensionsbestemmelse og sagerne foraeldes ikke.

HB har bevilget penge til et it-system, en
lpnseddelsaflaeser, der kan anvendes i denne proces.
Den kan bade anvendes ifm. denne proces men ogsa
efterfplgende. Den kan gennemsnitlig spare 14 timers
arbejde pr. sag. Men der gar noget tid inden systemet
er klart.

Det kan derfor ikke anvendes i det arbejde, der ligger
foran os pa det selvejende og private omrade.
Opgaven skal lgses i de lokale fagforeninger. Men
selve procedure, tidsfrister m.m., er ens pa landsplan.
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Der er nu fokus pa at forberede de faglige
konsulenter til at varetage opgaver, der relaterer sig
til deltidsdommen.

2. Generalforsamling
d. 7.oktober 2026.
Til droftelse

Fra sidste bestyrelsesmgde med dreftelse,
er der nu indsamlet input.

Vi orienterer os i et forelgbigt overblik.

Gustav deltager under punktet, og vi tager
pa rundtur i den skriftlige beretning fra
sidste GF pa BUPL MidtVestjyllands
hjemmeside.

Kandidatliste skal pa hjemmesiden.

Beretning udgives drypvis i nyhedsmails. Det skal
veere teet pa medlemmerne — kort og indbydende.

Bruge Facebook mere ift. at dele beretning. Det skal
fungere som ‘appetizers’ til hjemmesiden med mere
udferlig skriftlig beretning.

Beretningen skal tage afseet i fremtidigt virke fra
2025-2026, samt de overskrifter, der blev indsamlet
pa bestyrelsesmgdet i maj.

Det er vigtigt at fa budskabet ud om, hvorfor
medlemmer skal komme til en generalforsamling.
Det vigtigt med gennemsigtighed omkring, hvor
medlemmer har mulighed for at komme med input
og indflydelse. Hvornar er der plads til debat? Plads
til gnsker til fremtiden?

Forslag om en 'generalforsamlingsguide’ — hvordan
foregar det?

Forslag om forskellige kommunikationsmodeller
droftet og vedtaget.
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3. Lederforeningens
bestyrelsesmgde onsdag d.
10/6-26
Til droftelse

Input til Lars, som har punktet.

Dagsorden er vedhaeftet

Lars orienterede om dagsorden til lederforeningens
bestyrelsesmgde den 10/6-2026.

Lars fik lokale input til dagsordenen.

4. HB - dagsorden 17-18 juni

Til droftelse

Dagsorden eftersendes.

Kongressen afholdes under overskriften:

"Faglighed, frihed og flere peedagoger”.

Droftelse af afstemningsform — elektronisk
eller med handsopraekning.

Droftelse af tidsbegreensning af taletid til
kommentarer pa beretning.

Information om gvrige dele ifm. rammer for
afvikling kongressen.

Lovaendringsforslag:

Droftelse af punkt om titeleendringer ift.
kgnsneutralitet i titler.

Droftelse af procedure ved frafald i FU i lgbet
af perioden med mere end et ar tilbage. Der er
2 forslag i spil.

Droftelse af antal PLS-delegerede til
kongressen. Forslag om at reducere til 8 (6
personer og de 2 HB-repraesentanter).
Droftelse af punkt om justering af
suspensions- og eksklusionsbestemmelser.

BUPL

MIDTVESTJYLLAND




Forslag om at sende punktet forbi BUPL’s
etiske rad.

5. Dispensationspolitik

Til dreftelse

Vi har for nylig haft en sag vedrgrende
dispensation. Der orienteres om fremtidig
procedure ved anmodninger om
dispensation.

Britta orienterede omkring en nylig ansgging
omkring dispensation, og handtering af denne i DL.

Vi saetter punktet pa igen, for en grundigere drogftelse
af procedure og hyppighed ved brug af
dispensationsbestemmelserne lokalt.

6. Medlemsarrangementer

Til dreftelse

e Arrangementer generelt.
e Vilkar for bestyrelsesmedlemmer
¢ Nyt arrangement med Jacob Mark

Vi udsaetter drgftelsen

Jacob Mark arrangementet er desveerre, men
uundgaeligt aflyst, pga den nye position som
minister.

7. Evt.
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BUPL Midtvestjylland
Stationsvej 8A — 7500 Holstebro — TIf.: 3546 5555
midtvestjylland@bupl.dk — bupl.dk/midtvestjylland

Du kan ogsa kontakte os fra
Min Side pa bupl.dk




