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Arbejdstilrettelsaggelse og honorering for arbejde i weekend, pa sarlige fridage og
helligdage for medarbejderne ansat ved Familiecenteret.

Aftalen er gealdende for medarbejdere ansat ved Familiecenteret pa overenskomst 69.21, 30,31,
31.01, 70.01 samt medarbejdere ansat uden overenskomst.

Saerlige fridage er:
o 24, december - hele dagen
e 31. december - hele dagen
s Paskelerdag - hele dagen
e Grundlovsdag fra kl. 12.00
e 1. majfra ki. 12.00.

Honorering for palagt arbejde i weekender, szrlige fridage og helligdage.
Definition Palagt arbe|de: Opgaver, hvor det fremgar af kontrakten, at opgaven SKAL varetages i

weekend, pa sezerlige fridage eller helligdage - alternativt opgaver der er aftalt med koordinator eller
leder af Familiecenteret.

o Arbejde pa lordage, sendage, saarlige fridage og helligdage tilllegges 50 % af
medarbejderens timelan.

o For Akutte opstaede vagter till.agges 100% af medarbejderens timelen.
Def. Akutte vagter er vagter der er palagt mindre end 7 degn fer.

* Medarbejderen vaelger, om tilleegget skal ga til afspadsering eller udbetaling.

Planlaegning af arbejde i weekender, pa sarlige fridage og helllgdage.

e Vagter skal vaere varslet 4 uger fer. Der arbejdes hen i mod at fa udarbejdet en rulleplan af
minimum 3 maneder.

e Aflysning af vagter.

Hvis det viser sig, at der ikke er opgaver der skal varetages, skal medarbejderen senest 7
dage for have besked om, at vagten er aflyst. "Vagten” honoreres saledes ikke.

e Der planlszgges med en minimums arbejdstid pa 6 timer. Dog kan medarbejderen vaelge
"kun” at arbejd de faktiske timer ~ de timer der er "visiteret" og dermed valge ikke at "fylde
op” med administrative opgaver.

o Medarbejderen skal planlsegge arbejdsiri dage i forleengelse af vagter, s& arbejdsmilje-
loven, om at arbejde maksimalt 7 dage | traek, overholdes.

Det er endvidere aftalt, at planisagning af "vagter” pa szetlige fridage og helligdage sker ved, at
koordinator skiiserer de vagter der skal daekkes ind, s& medarbejderne far mullghed for at
"byde ind". Hvis vagterne ikke bliver fordelt pa denne made, fordeler koordinator vagterne.

Selvtilrettelagt arbejde | weekender, pa saerlige fridage eller helligdage.

Hvis medarbejderen selv tilretteleegger aktiviteter | weekenden, pa saerlige fridage eller helligdage
gives ikke ekstra honorering.

Aftalen treeder i kraft 1. januar 2016 og kan opsiges af begge parter med 3 méneders varsel.
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