RUDERSDAL
KOMMUNE

Tillaeg fil* Forhandsaftale for paedagogisk personale pa Borneomradet, Skoleomradet,
Ung | Rudersdal samt for psedagoger og stedfortreedere I selvejende daginstitutioner’.

1. Omréade
Aftalen geelder for peedagoger ansat | kommunale institutioner og afdelinger under
Dagtilbudsomradet | Rudersdal kommune. Aftalen omfatter endvidere psedagoger ansat
pé selvejende daginstitutioner, med hvem Rudersdal Kommune har indgéet en
driftsoverenskomst, safremt bestyrelsen for den enkelte institution tilslutter siy aftalen.
Paedagoger ansat som afdelingsledere eller souschefer er lkke deckket af dette tilleag til
forhéndsaftalen.

2. Formal
Rudersdal Kommune og BUPL Nordsjeslland gnsker, med dette tillseg til forhandsaftalen,
at sikre attraktive og gennemsigtige lgnforhold for kommunens peedagoger ansat |
Dagtlibudsomrédet samt sikre rekruttering og fastholdelse af psedagoger |
Dagtilbudsomradet.

3. Rudersdal garantitrappe
Det er Rudersdal Kommunes og BUPL Nordsjeellands gnske, via Rudersdal
garantitrappen, at sikre en kontinuerlig lznudvikling fordelt pa alle anciennitetsgrupper.
Garantitrappen falger principperne i overenskomst for psadagoger § 8 stk. 2.
Kvalifikationslen givet efter forhandsattalens punkt 6 lsegges oven pa garantilennen,
Funktionslen lasgges oven pa garantiignnen,
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4. Fasthollelsestilleeg — Rudersdal kommune
Rudersdal og BUPL Nordsjaalland gnsker at fastholde peedagogerne I kornmunen. Derfor
gives der et filleeg til peedagoger med lang, og uafbrudt, anclennitet som paedagog |
kommunen.

Der udmentes felgende tillsag | arligt grundbelgb (31.3.2000-niveau).
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Fastholdelsestillaagget er pensionsgivende og reducéres i forhold fil '
beskesftigelsesgraden og ydes udover den i punkt 3 beskrevne garantilgn. :

Fastholdélsestillasgget udmantes f. ovenstésnde tabel | forhold til Rudersdal anclennitet.
Tillzegget akkumuleres ikke, men udmantes efter RD-angiennitetsaret.

Der medregnes anclennitet fra det seneste ansaettelsestgdspunkt som paadagoy i

Rudersdal Kommune samt anclennitet fra en selvejende: dagmstltuhon med hvem :
Rudersdal Kommune har indgéet en driftsoverenskomst, hvis ansesttelse i Rudersdal
Kommune sker | umiddelbar forlzengelse af ansesttelsen i den selvejende daginstitution.

P4 samme made medregnes anciennitet fra anseettelse | Rudersdal Kommune og/eller
fra en anden selvejende daginstifution, med hvem Rudersdal Komriune har indgaet en
diiftsovarenskomst, véd afisesttelse i-en selvejendé daginstitition, som har tilsluttet sig
aftalen,

Medarbejdere, som gnsker anciennitet medtaget fra en anden ansaettelse | selvejende-
eller kommunale bgrmehuse | Rudersdal Kommune, skal foreleagge dokumentation for
denne anszettelse inden tiltraaden [ den hye stilling.

5. Individuelle lanforhandlinger;
Der er fortsat mulighed for individuelle lanfarhandlinger i overensstemmelse med
Fesllesaftale om lokal lgndannelse for peedagogisk omrade.

6. lkrafttraeden og opsugelse ;
Denne aftale treeder | kraft med virkning fra 1, januar 2022 ag geslder for pasdagoger, ;

som er ansat | kommunen den 1. juni 2022 eller som anszettes sehere. Fratradte, og ;
opsagte peadagoger, inden 1. junt 2022 vil ikke fa udmeritef lzn fra denne aftale. |

Tlllaegget til forhandsaftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til *
udgangen af en raned,

Aftalen skal bekreeftes, og revideres i overensstemmelse med evt. nye bestemmelser
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Protokollat til tillaeg til * Forhandsaftale for pasdagogisk personale pd Berneomradet,
Skoleomradet, Ung i Rudersdal samt for padagoger og stedfortraedere i selvejende
daginstitutioner’.

Parterne er enige om at fglge, om aftalen giver den forventede stigning i gennemsnitslgnnen
for peedagoger ansat i Dagtitbud.

Dette sker ved at Rudersdal Kommune hvert ar i april maned, med afseet | KRL's december
data, udarbejder en lgnstatistik.

Statistikken udarbejdes for populationen af "alle ansatte eksklusive ekstraordinaert ansatte og
elever”,

Statistikken opgares samiet for Dagtllbudomfédets manedslgnnede
peedagoger/stettepsedagoger.

Statistikken skal vise den gennemsnitlige manedslgn (grundlgn, centrale tillseg, lokale tillseg
og pehsionsbidrag) for ovennasvnte gruppe den 31.12. aret for,

Den gennemsnitlige manedslgn, opgjort pa denne made, udgjorde den 31.12.2021 kr.
37.170.

Rudersdal Kommune fremsender statistikken til BUPL og tager samtidig initiativ til afholdelse
af et evalueringsmade.
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