Zndringsforslag vedr. arbejdsgrupper
BUPL Nordsjeellands bestyrelse stiller falgende sendringsforslag til vedtaegterne,

I §2a foreslas slettet
(geldende formulering)

Arbejdsgrupper under fagforeningsbestyrelsen. Der kan for grupper af medlemmer oprettes
arbejdsgrupper i BUPL Nordsjeelland. En arbejdsgruppe kan for eksempel veere en
kommunegruppe, en sektion for grupper af medlemmer, et fast udvalg eller en ad hoc gruppe
til lgsning af en specifik opgave. De naermere regler for en arbejdsgruppes virke godkendes af
generalforsamlingen. Fagforeningsbestyrelsen kan traeffe beslutning om en arbejdsgruppes
oprettelse samt fastsaette forelgbige regler for sektionens virke. Beslutninger herom
forelegges forstkommende generalforsamling til godkendelse.

Begrundelse:

Bestemmelsen har ikke fundet anvendelse i en del ar. I stedet er der udviklet en kutyme, hvor
der er blevet oprettet netvaerk og (arbejds-) grupper efter behov, ligesom de lige sa fleksibelt
er nedlagt igen, nar behovet ikke leengere var til stede. Bestyrelsen gnsker at vedtaegterne er i
trdd med praksis. Bestyrelsen g¢nsker at kunne etablere arbejdsgrupper i en mere ad hoc
forstdelse i udfoldelsen af flere og mere mangfoldige deltagelsesmuligheder for og med
medlemmerne uden bureaukratiske og formelle beslutningsgange. Pa den made kan vi bedre
tilpasse os medlemmernes gnsker savel som at kunne agere agilt ift. aktuelle opgaver og
behov.



