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Forhandsaftale mellem BUPL og Gladsaxe
Kommune vedrgrende bgrnehusledere selvejende
pa dagtilbudsomradet

Aftalen traeder i kraft fra 01.01.2025 og erstatter alle tidligere indgaede aftaler.

Denne aftale bortfalder uden yderligere varsel, safremt kommende centrale
overenskomster og aftaler indeholder bestemmelser eller lignende forhold.
Det betyder, at lokalt aftalte trin/tillaeg modregnes i centralt udloddede.

Generelt for aftalen
Aftalen er lavet med afseet i den til hver tid geeldende overenskomst.

Alle funktions- og kvalifikationstillzeg er indskrevet i aftalen nedenfor samt generelle
aftaler for tilleeggene.

o Alle tilleg udbetales i forhold til beskaeftigelsesgraden, medmindre andet er
angivet ovenfor.

e Hvis funktionen er tillagt for en periode, bortfalder Ignnen ved periodens ophgr
uden varsel.

e Bortfald af funktioner omfattet af forhandsaftalen skal varsles overfor den
enkelte medarbejder. Funktionslgn bortfalder typisk, hvis man ikke laengere
udfgrer funktionen.

e Hvis medarbejderen selv opsiger funktionen, bortfalder Ignnen herfor med
gjeblikkelig virkning fra det tidspunkt, hvor medarbejderen ikke laengere udfgrer

funktionen.
e Kvalifikationstillzeg er, medmindre andet aftales, er varigt tillaeg.

Kvalifikationslgn kan kun sendres ved aftale mellem de lokale parter.

Alle tilleeg er angivet i niveau 31.03.2000.
De i aftalen omhandlende funktions- og kvalifikationstrin/tilleeg er pensonsgivende med
mindre andet er anfgrt under den enkelte lgnaftale.

Overskriften pa hver enkelt Igntilleeg svarer til Isnseddelteksten.

Grundlgnsindplacering

1-2 bgrnegrupper: Lgntrin 41 + tillaeg kr. 3.200
3-6 bgrnegrupper: Lgntrin 43 + tilleeg kr. 3.200

Funktionslgn

Ledelsestillaeg selvejende institutioner

Der ydes et arligt ledelsestillaeg i selvejende institutioner.
Tillzeg: 16.500 kr,




Lederrolle i skovhgrnehave
Der ydes et arligt tillaeg for lederrollen i skovbgrnehave.
Tillzeg: 5.000 kr.

Kvalifikationslgn

Diplomuddannelse
Der ydes et arligt tillaag for gennemfart relevant paedagogisk diplomuddannelse.,
Tillzeg: 10.000 kr.

Seerligt tilrettelagte lederkurser

Der ydes et arligt tillaeg for at gennemfgre seerlige tilrettelagte lederkurser, svarende til
Gladsaxe Kommunes lederudviklingskursus.

Tillzeg: 1 Igntrin.

Johrelevant erfaring
Der kan ydes et arligt tilleg for jobrelevant erfaring indenfor det paadagogiske- og
tilgraensende fagomrade, fx erfaring fra forskellige arbejdssteder, fra projekter eller

sarlige arbejdsopgaver.
Tilleg: Individuel aftale.

Jobrelevant efter- og videreuddannelse
Der kan ydes et arligt tillaeg for jobrelevant efter- og videreuddannelse.
Tillzeg: Individuel aftale.

Rekrutteringstilleeg

Der kan forhandles et rekrutteringstilleeg.
Tilleeg: Individuel aftale.

Dato: 26 OZ 25

Gladsaxe Kommune
Margit Gleerup
Chef for Dagtilbud
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Forhandsaftale checkliste indgaet mellem
Gladsaxe Kommune og BUPL vedr. barnehusledere selvejende

Alle tilleg er pensionsgivende.

Grundlgn, bgrnehusledere selvejende

Bornehusstorrelse
1-2 bgrnegrupper 41 3.200
3-6 bgrnegrupper

Der ydes et arligt ledelsestilleg i selvejende institutioner.  |Ledelsestillzeg selvejende Afvent LON

institutioner
Der ydes et arligt tilleeg for lederrollen i skovbgrnehave. Lederrolle i Afvent LON 5.000
skovbgrnehave
Der ydes et arligt kvalifikationstilleg for gennemfart Diplomuddannelse 184062 10.000
relevant psedagogisk diplomuddannelse.
Der ydes et arligt tilleeg for at gennemfere szerlige 1

tilrettelagte lederkurser, svarende til Gladsaxe Kommunes
lederudviklingskursus.

Der kan ydes et arligt tillaeg for jobrelevant erfaring indenfor Individuel aftale
det pesadagogiske- og tilgreensende fagomrade, fx erfaring
fra forskellige arbejdssteder, fra projekter eller seerlige

arbejdsopgaver.

Der kan ydes et arligt tilleeg for jobrelevant efter- og Individuel aftale
videreuddannelse.

Der kan forhandles et rekrutteringstillzeg. Individuel aftale

Generelt om tillzeg og opsigelse af tillzg:
Opsigelse af funktionslgn herudover sker jf. bestemmelser i feellesaftale om lokal Izndannelse indgaet mellem KL og organisationerne i den paedagogiske branche.
Kvalifikationstillaeg er, medmindre andet aftales, varige tillzeg. Kvalifikationslgn kan kun sendres ved aftale mellem de lokale parter.
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