Overenskomst 69.21

Jammerbugt Kommune

Forhandsaftale for paedagoger
ansat ved Familiecenteret

ansat efter
Overenskomst for paedagogisk
uddannet personale, der anszettes inden for

det forebyggende og dagbehandlende
omrade (69.21)

Indgdet med
PFF

Ikrafttraedelse 1.4.2024

HR
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Grundign - 0.24
1.4.2024 Grundlgn 31 + 5.766 kr.

1.1.2025 Grundlgn 31 + 7.700 kr.
1.4.2025 Grundlgn 32 + 7.700 kr.
1.1.2026 Grundlgn 32 + 13.500 kr.

Funktionsign
o Seerlige opgaver og kompleksitet - tildeles alle ansatte
For seerlige opgaver og kompleksitet, tildeles 2 Igntrin + kr. 2.700.

o Praktikvejleder
For varetagelse af funktionen som praktikvejleder tildeles et arligt tillaeg pa kr.
10.500.
> Tilleegget tildeles for vejledning af gvelsespraktikanter, lgnnede stude-
rende og meritstuderende i praktik til peedagoguddannelsen.
> Tillaegget bliver ikke reduceret i forhold til beskaeftigelsesgraden.

e Spadbgrnsteamet
For arbejde i spadbgrnsteamet, tildeles et tillaeg pa kr. 5.000.

¢ Tillidsreprasentant
For varetagelse af funktionen som tillidsrepraesentant, tildeles et drligt tillaeg pa
kr. 12.000.
> Tilleegget bliver ikke reduceret i forhold til beskeeftigelsesgraden.

¢ Arbejdsmiljgrepraesentant
For varetagelse af funktionen som arbejdsmiljgrepraesentant, tildeles et tillaeg pa
kr. 6.000.
» Tilleegget bliver jkke reduceret i forhold til beskeeftigelsesgraden.

Overenskomstbestemt tillaeg
e Overenskomstens § 6 stk. 5 (0.24)
Den daglige tjeneste unddrager sig kontrol, og der arbeJdes fortrinsvis arbejdes i
klienters hjem, hvorfor der ydes et arligt szerligt tillaeg pa kr. 15.400.
> Tillegget ydes som kompensation for aften- og nattillaeg, og for delt tje-
neste. Endvidere deekker tillaegget tilfaeldigt forekommende overarbejde,
medmindre dette i hvert enkelt tilfeelde er beordret

Kvalifikationslon
e Erfaring
» Efter 2 3rs erfaring indenfor omradet, tildeles 2 Igntrin — "Erfaring 2 &r".

» Efter 4 8rs erfaring indenfor omradet, tildeles yderligere 2 lgntrin — "Erfaring
4 ar”,

Ovenstdende kan aftales fra ansaettelses start, hvis det vurderes, at medarbej-
deren har henholdsvis 2 eller 4 &rs relevant erfaring indenfor omradet.

» Efter 10 erfaring ansattelse som famlllekonsulent/st;atte kontaktperson ved
Familiecenteret tildeles 1 Igntrin - “Erfaring 10ar".
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¢ Familieterapeutuddannelse
For gennemfart relevant familieterapeutisk efteruddannelse — minimum 2 &r, til-
deles 2 Igntrin.
> Tilleegget tildeles fra den 1. i maneden efter endt uddannelsen.

e Diplomuddannelse
Der kan maksimalt tildeles kr. 12.000 for diplomuddanneise.
» For hver 20 ECTS point pa Den paedagogisk diplomuddannelse eller Den
sociale diplomuddannelse tildeles et arligt tillaeg pa kr. 4.000.
> For en fuld diplomuddannelse (60 ECTS point) - Den paedagogisk diplom-
uddannelse eller Den sociale diplomuddannelse, tildeles et arligt tillaeg p3
kr. 12.000.

Ovenstdende honorering kan desuden aftales for anden relevant diplomuddan-
nelse.

e Anden erfaring/uddannelse
Honorering for anden relevant uddannelse eller efter-/videreuddannelse forhand-
les individuelt ved ansaettelsens start eller ved de arlige lgnforhandlinger.
I forbindelse med godkendelse af efter- og videre uddannelse bgr der ske en for-
ventningsafstemning i forhold til evt. honorering efter endt uddannelse.

@vrige aftaler

Aftalen er gaeldende fra 1. april 2024.
Alle tilleeg er pensionsgivende og angivet i 31.3.2000 niveau.
Alle tillaeg bliver reduceret i forhold til beskaeftigelsesgraden, medmindre andet
fremgar af det enkelte punkt.
o Funktionstilleeg ophgrer uden yderligere varsle, med ophgr i funktionen.

Opsigelse

» Aftalen kan opsiges med 3 maneds varsel af begge parter.
o Aftalen kan opsiges i dens helhed eller delvis.
e Aftalen kan aendres ved enighed mellem parterne.
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