' Haderslev

Forhandsaftale for paedagoger (BUPL-omradet) ansat pa skoleomradet i
Haderslev Kommune.

(overenskomst KL 60.01)

Galdende fra 1. februar 2025

§ 1 - FUNKTIONSL®@N.

1

Praktikvejleder
Til peedagoger, der er praktikvejledere for studerende
ydes der i praktikperioden tilleeg for

1. 1., 2. og 3. praktik og merit paedagoguddannelsen
2. PAU (paadagogisk assistent uddannelsen)

Tillaegget gradueres ikke efter beskaftigelsesgrad

8.000
4.400

Paedagogisk faglig koordinator
Til peedagoger der koordinerer det paedagogiske faglige arbejde i
institution beliggende pa flere matrikler.

17.500

Specialpaedagogiske opgaver, skoler
Paedagoger der varetager specialpaedagogiske opgaver
(Arbejdssteder se bilag 1)

16.900

Saerlige opgaver

Funktionslgn for varetagelse af seerlige opgaver forhandles decentralt,

herunder f.eks. “barns bestemt tillaeg”.
Tilleeg ydes i forhold til opgavens omfang (timer pr. uge)

Aftale indgas mellem leder og TR/FTR.

Aftales
individuelt

Skolebestyrelse / Foraeldrebestyrelse i daginstitution
Til medarbejderrepraesentanter i skole- og foreeldrebestyrelser

Tillegget gradueres ikke efter beskeeftigelsesgrad

3.000

Tillidsrepraasentanter
Til TR

TR-Suppleanter ydes tilleeg 6.200 samtidig med overtagelse of TR-
opgaven i forbindelse med TR-ophgr og ved orlov til TR. Ved sygdom
ydes tilleegget nar fraveeret er ud over 2 maneder.

Tillegget gradueres ikke efter beskaeftigelsesgrad.

Lgn til FTR forhandles saerskilt.

6.200

Undervisningstillaeg
Til peedagoger som varetager opgaver i undervisningstiden pa skoler
(ikke SFO).

4.100
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Dette tillaeg er geeldende pr. 1/8 2017. Hidtidigt tilleeg er gaeldende

indtil 31/7 2017
8 Skolepaadagog - vikartimer
Nar skolepaedagoger overtager den fag-faglige undervisning som vikar,
sa udbetales der pr. undervisningstime fglgende jf. indgaet delaftale:
(geeldende pr. 1/8 2018)
i Bgrnehaveklasse 21 kr
i 1.-10. klasse 42 kr
9 Modtageklasser og modtagegrupper
Til peedagoger der, som deres primaere opgave, varetager opgaver i
forhold til flygtningebgrn i modtageklasser og modtagegrupper. 10.000
§ 2 - KVALIFIKATIONSL@N.
1 | Diplomuddannelse
For gennemfgrt diplomuddannelse i peedagogik (60 ECTS) 15.000
(Uddannelse til professionsbachelor som paedagog indgar ikke) Udbetales for
max. én
Uddannelsen aftales med naermeste leder uddannelse
2 | Praktikvejlederuddannelse
For gennemfgrelse af praktikvejlederuddannelsen 5.000
3 | Individuelle kompetencer / anden efteruddannelse
Personlig kvalifikationslgn samt kvalifikationslgn for anden Aftales
efteruddannelse og gvrige kompetencer forhandles decentralt. individuelt

Aftalen indgds mellem leder og TR/FTR (som godkendes af BUPL)
indenfor rammerne af institutionens Ignmaessige raderum

8§ 3 Generelle bemaerkninger.

Safremt der ikke fremgar andet er tilleeg oplyst i 31.3.2000-Ignniveau.

De neevnte tilleegsstgrrelser forudseetter fuldtidsbeskeaeftigelse. Gradueres i forhold til
deltidsbeskeeftigelse hvor ikke andet er naevnt.

Funktionslgn er knyttet til stillingen. Funktionslgnnen bortfalder derfor nar stillingen

forlades ligesom funktionslgnnen bortfalder nar funktionen ikke laengere udfgres.

Kvalifikationslgn udbetales fra den 1. i méneden efter at medarbejderen opfylder

betingelsen.
Safremt der centralt eller decentralt bliver indgdet kollektive aftaler om ydelse af

funktionslgn og kvalifikationslgn med hel eller delvis samme begrundelse, optages

der forhandling.
De anfgrte tillaeg efter denne forhdndsaftale modregnes ikke i garantilgnnen.
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7. Der vil ske modregning i de personlige tillaeag, som matte blive aftalt i forbindelse
med den Ignmaessige implementering af denne aftale. Modregning vil ske ved
fremtidige Ignstigninger som beror pa centrale aftaler, dog ikke de generelle
Ignreguleringer/-procentreguleringer.

§ 4 Arlige Ignforhandler

Tidsfrister og regler for afvikling af de &rlige forhandlinger fremgar af Lokal procedureaftale
mellem Haderslev Kommune og Den Lokale Paedagogiske Branche.

§ 5 Ikrafttreedelse.
Aftalen treeder i kraft den 1. februar 2025.
§ 6 Opsigelse.

Aftalen kan skriftligt opsiges af begge parter med 3 maneders varsel.

Godkendelse:

23.02.25 L ine Dudal L aenctaen

For Haderslev Kommune

For Haderslev Kommune

For BUPL 2/3/3 25 /!

For BUPL
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Bilag 1

(Y

Specialskoler:
Louiseskolen

Specialklasser ved:

Starup-@sby skole og bgrnehus
Gram skole

Ungeuniverset Vojens

Feellesskolen Hammelev-Sct. Severin
Bregnbjergskolen
Klgvermarksskolen

10. ved Klgften

e o o 0o ® o o N

Bilaget tilpasses lobende efter behov f.eks. ved organisations- og opgaveaendringer.
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