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Forhandsaftale — lonindplacering of mellemledere i henhold Overens-
komst for pa,dagoger ved daginstitutioner, skolefritidsordninger, klubber 
mv. (60.01) 

Med virkning fra 1. april 2025 lonindplaceres mellemledere ved savel 
kommunale som selvejende institutioner med folgende grundlonninger: 

Grundlon : Lontrin 35 + grundlonstillaeg kr. 11.159 arligt (31.03.2000-niveau). 

Der ydes til stillingen som mellemleder et funktionstillaeg/stillingstillaeg pa kr. 
12.300 arligt i 31.03.2000-niveau. 

Ved lonindplacering of allerede ansatte i mellemlederstilling, vil der ske ny 
lonindplacering med modregning i allerede aftalt Ion, jf. tidligere indgaede 
lonaftaler. 

Der er enighed om, at hvis der opstar behov for at oprette stillinger som 
paedagogfaglig specialist, vil der blive optaget forhandling om 
lonindplaceringen of denne stillingstype. 
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