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Denne aftale omfatter paedagogiske ledere i UngiAarhus, som helt eller del-
vist er leder of to selvstaendige klubber for en midlertidig periode ph grund of 
den faste paedagogiske leders fravarr (eksempelvis pa grund of sygdom, 
barsel mv.) 

Born og Unge 
Peedagogik, Organisation og 
Sundhed 
Aarhus Kommune 

Funktionslon — ledelse of to afdelinger 

Der ydes funktionslon for perioden pa maksimalt 25.000 kr. arligt i 
31.03.2000-niveau. 

Tilla;ggets storrelse fastla+gges ved forhandling mellem naermeste leder og 
den faglige organisation ud fra omfanget og karakteren of ledelsesopgaver i 
perioden. 

Ledelsesopgaver og dermed tillaeg kan tildeles mere end 1 paedagogisk le-
der ad gangen. 

Funktionslon bortfalder ved funktionens ophor. 

Opsigelse og ikrafttraeden 
Opsigelse 
Denne aftale kan mndres ved enighed mellem aftalens parter. Aftalen kan of 
begge parter opsiges med 3 maneders varsel. 

Ikrafttreeden 
Aftalen traeder i kraft 1. november 2024 

Personale 
Grondalsvej 2 
8260 Viby J 

-I I 
Aarhus, d. 7S~(( .~02~ 	 Aarhus, d. 1y1  

Line Kaerulf Moller 
BUPL Arhus 
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