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Kontaktperson:
Mette Hovmgller

E-mail: meho@vejen.dk

Aftale om vilkar for arbejdsmiljg-
reprasentanter (AMR) i Vejen Kommune

Indledning
Aftalen er indgdet i overensstemmelse med Arbejdsmiljgloven og Rammeaftale om
medindflydelse og medbestemmelse samt Vejen Kommunes MED-aftale.

Den faelles intention

Vejen Kommune gnsker at vaere en attraktiv arbejdsplads, der tiltreekker og fastholder
kvalificerede medarbejdere overalt i organisationen. Arbejdsmiljgrepraesentanterne i Vejen
Kommune har i samarbejde med den lokale ledelse en vaesentlig rolle i den forbindelse.

Ledelsen og AMR har en vigtig opgave i forhold til at indgd i et samarbejde omkring det
gode arbejdsmiljg.

Det gores med udgangspunkt i Vejen Kommunes veaerdier, Nytaenkning, Anerkendelse,
Sammenhaeng og Ansvarlighed.

1 Funktionslgn
Vejen Kommune gnsker at aflgnne funktionen som AMR med et funktionstillaeg, der

udbetales sa laenge funktionen varetages.

Funktionstillaeggets stgrrelse er:

> 6.800 kr. arligt i 2000-niv.
» 7.750 kr. &rligt i 2006-niv.

Tilleegget er pensionsgivende og udbetales som funktionslgn manedsvist bagud.
Tilleegget reduceres ikke i forhold til beskaeftigelsesgrad.

Tillaegget bortfalder uden yderligere varsel til udgangen af indeveerende méaned, nar
hvervet ikke laengere varetages.

Efter valg/genvalg af AMR sgrger den lokale leder for at sende registreringsblanket til
personale@veijen.dk, sdledes AMR far tillaeg for funktionen og oprettes i det relevante
arbejdsmiljgsystem. Registreringsblanketten findes p&@ MedarbejderIntra.
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2. Tid til udfgrelse af hvervet som arbejdsmiljgrepraesentant
Arbejdsmiljgrepraesentanten skal have den forngdne og tilstraekkelige tid til varetagelsen
af deres hverv, jf. Rammeaftalens § 14, stk. 2.

3. Faciliteter og teknisk udstyr
Parterne er enige om, at AMR skal have stillet en computer til rdighed til udfgrelse af sine
arbejdsrelaterede AMR-opgaver.

Mgdeindkaldelser, informationer mv. fremsendes via mail, og AMR forventes at tjekke
mail-indbakke p3a alle arbejdsdage. Den lokale leder og AMR sikrer i faellesskab, at der
skabes tid og mulighed herfor.

4. @vrigt
Indevaerende aftale er genforhandlet og forleenges uden aendringer med virkning fra 1.

januar 2025. Aftalen erstatter Aftale om vilkar for arbejdsmiljgrepraesentanter (AMR) i
Vejen Kommune pr. 1. januar 2024.

Aftalen kan opsiges skriftligt af hver af parterne med 3 maneders varsel. Aftalen
genforhandles 4. kvartal 2028.

For Vejen Kommune:

,?//l A % SLt

Dato: Ole Slot, Kommunaldirektgr
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Aftalen tiltraedes via mail, som erstatter fysisk underskrift:

For Konstruktgrforeningen:

Dato: 10. december 2024
Anders Krogsgaard/tiltradt via mail

For HK Sydjyliand:

Dato: 10. december 2024
Anette Kastbjerg/tiltradt via mail

For Socialpaedagogerne Sydjylland:

Dato: 26. november 2024
Finn H. Rasmussen/tiltradt via mail

For Dansk Sygeplejerdd, Syddanmark:

Dato: 9. december 2024
Helle Kruse Hansen/tiltradt via mail

For Dansk Magisterforening:

Dato: 21. november 2024
Helle Frank Jensen/tiltradt via mail

For Ergoterapeutforeningen:

Dato: 9. december 2024
Heidi Philipp Ggttig/tiltradt via mail

For Danske Fysioterapeuter:

Dato: 21. november 2024
Johan S. Hein/tiltradt via mail

For 3F Kongeden:

Dato: 21. november 2024
Kjeld Bgnkel/tiltradt via mail

For Dansk Socialrddgiverforening, Syd:

Dato: 22. november 2024
Kitt Larsen/tiltradt via mail

For BUPL Sydjylland:

Dato: 9. december 2024
Michael Juul Thorup/tiltradt via mail

For DLF, Vejen Leererkreds:

Dato: 27. november 2024
Lisbeth Blichfeldt /tiltradt via mail

For FOA Esbjerg:

Dato: 25. november 2024
Susanne Johannsen/tiltradt via mail
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Falgende organisationer har efterfglgende tiltrddt den genforhandlede aftale via mail:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:

Organisation:

Mail af dato:




