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Jeg genopstiller til bestyrelsen i BUPL Sydøst, fordi jeg mener, at jeg kan kvalificere det vigtige

arbejde i bestyrelsen. BUPL Sydøst er til for medlemmerne, og det skal afspejles i

bestyrelsesarbejdet. 

Jeg mener, at der er flere områder, hvor vi kan blive skarpere.  For det første skal vores

tillidsrepræsentanter styrkes. Det skal de, fordi de er det naturlige bindeled mellem BUPL Sydøst

og medlemmerne. For det andet skal arbejdet i bestyrelsen og det daglige arbejde i BUPL Sydøst

være tydeligere for medlemmerne. Det skal det for at skabe en tættere tilknytning til BUPL Sydøst.

Begge dele er dagsordner, jeg har været med til at sætte i bestyrelsen og fortsat vil forfølge. 

Jeg mener, at medlemsinddragelse er helt essentielt i bestyrelsesarbejdet. Både fordi det er det

mandat, bestyrelsen sidder på, men også for at få flere nuancer og perspektiver ind i de drøftelser,

der foregår i bestyrelsen. 

 

Ved de nyligt afsluttede overenskomstforhandlinger var der høj deltagelse af medlemmer til

møder og surveys. Det gav bestyrelsen indblik i medlemmernes ønsker og gav et solidt mandat at

stå på. Det er BUPL Sydøst gode til, og det vil jeg arbejde for, at vi bliver ved med at være. 

Sidst, men ikke mindst, arbejder bestyrelsen på at få medlemstallet op. Jo flere medlemmer vi har,

jo stærkere står vi som bestyrelse, fagforening og fællesskab. Det vil jeg også have fokus på i den

kommende periode. 

Hvis I stemmer mig ind i bestyrelsen, vil I få en engageret, analytisk og vedholdende repræsentant. 


