”Argumentationsskema” til lønforhandlinger i Fredensborg kommune. 

Navn: 		
Ansættelsessted: 	

	Forhistorie
	Hvad har du med dig af erfaringer fra lignende arbejde og uddannelse?
	- Uddannelsesbaggrund
- Kurser
- Særlige kompetencer eller    erfaringer

	




	Nuværende 
	Hvad er det for en nuværende praksis du begår sig i?
Har du særlige opgaver som ligger udenfor det der almindeligvis forventes af en pædagog.
	- Ansættelsens længde
- Opgavernes indhold
- Udvider opgaveporteføljen sig? På hvilke måder?

	




	Fremadrettede 
	Er der udsigt til at ledelsen har nye/andre forventninger til dine opgaver fremadrettet?
Er der noget du selv ønsker at arbejde med, som kunne bruges som argumentation i forhold til løn. 
	Skal du indtage nye områder i arbejdet?
Påbegynde/færdiggøre uddannelse/kursus ect. 

	




	Evt. yderligere bemærkninger: 


	







