
  

 
 
 

 
 

 

     

      

 

 

Lokallønsaftale gældende for  

pædagoger ansat på Frederiksberg skole 

 
Der er indgået aftale mellem BUPL og Sorø Kommune i forhold til pædagoger 

ansat på ovennævnte skoler i Sorø Kommune. 

 

• 2 løntrin for pædagoger som har varierende pædagogopgaver i skolere-

gi (2-voksen, USUV, ressourcetimer, vikaropgaver), herunder for under-

visning i op til 120 timer/årligt, samt tilfældigt opstået undervisning, som 

følge af vikardækning. Fast undervisning herud over afregnes der efter 

Skive-protokollatet. 

 

• For arbejdsopgaver i styrkerummet eller særlige støtte forløb tildeles efter føl-

gende satser. 
 
- 1-5 lektioner i Styrke eller særlige støtteforløb – udløser 1 trin 

- 6-10 lektioner i Styrke eller særlige støtteforløb – udløser 2 trin 

- 11-15 lektioner i Styrke eller særlige støtteforløb – udløser 3trin 

- 16+ lektioner i Styrke eller særlige støtteforløb – udløser 4 trin 

 

Med indgåelsen af denne lønaftale vil der ikke blive givet yderligere støtteløntrin 

ift. aftalen mellem Sorø Kommune og BUPL.  

 

Lønaftalen bortfalder, hvis der indgås en central aftale på dette område, hvad 

enten det er centralt eller lokalt.  

 

Aftalen kan opsiges med 3 måneders varsel fra begge parter. 

 

 

 

Aftalen træder i kraft 1. januar 2023.  

 

 

 

 

For Sorø Kommune   For BUPL 

Konsulentservice 

Helle Faurskov Sørensen (Løn og persona-

le) 

hsor@soroe.dk 

Telefon 57876079 

Den 02-06-2021 

Sagsnr. 81.00.00-A26-5-20 

Ahk


