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Jeg har arbejdet som pædagog på skole-
området siden 2003, og min arbejdsplads 
er en af Guldborgsunds største skoler, som 
har skiftet ledelse og været igennem en 
sammenlægning af to mellemstore by-
skoler.  
  
I mit arbejdsliv har jeg engageret mig i
at være en del af noget nyt, der har
skullet bygges op fra bunden. Det har
krævet – og kræver stadig – en TR, der
ser ind i pædagogernes hverdag, her-
under deres vilkår, arbejdsmiljø og ikke 
mindst nye kulturer, der skal samles
under ét tag.  

Det har altid være mit ønske at være med 
til at gøre arbejdslivet for mine kolleger så 
inspirerende og udviklende som muligt 
samt arbejde for at give dem de bedst
mulige arbejdsvilkår.   

Det er bestemt ikke let og lige til, men det 
er også det, der gør det spændende og 
lærerigt for mig. Jeg er overbevist om, at 
et velfungerende arbejdsliv for pædagoger 
smitter positivt af på børnene, så det giver 
trivsel hele vejen rundt.   

Da skolereformen blev indført i 2014,
var det en hård vej at betræde for skole-
pædagogerne i en lang og gammel skole-
tradition, hvor lærerne er på hjemme-
bane. 

En ny skolereform har betydet en synlig-
gørelse af pædagogernes profession og 
den faglighed, vi kan bidrage med ind i 
skolen.  

Jeg vil være med til at kæmpe for pæda-
gogers fortsatte berettigelse i skolen og 
ikke mindst for børnenes oplevelse af et 
sammenhængende skole- og fritidsliv. 
Det er pædagogernes høje faglighed, som 
klæder børnene på til fremtiden. 

Henriette Holgersen 


