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Det paedagogiske arbejde ER vigtigt. Det er
ogsa vigtigt, at vejen fra BUPL til medlem-
mer, borgere og kommuner er sa kort som
muligt.

Jeg vil gerne vaere med til at ggre vejen
kortere. Det er en af hovedarsagerne til, at
jeg stiller op til bestyrelsen i BUPL Sydgst.

Fagligheden skal veaere i hgjseedet blandt
paedagogerne. Hyj faglighed er en forud-
saetning for at 1pfte en psedagogisk opgave,
som ikke just er blevet lettere de seneste
ar.

Her har BUPL en ngglerolle. Paedagogers
faglighed skal italeszettes, og det skal den
bade af BUPL-ledere i medierne og af med-
lemmerne "pa gulvet”.

For vi er alle BUPL, og her star bestyrelsen
som et vigtigt bindeled mellem den gver-
ste ledelse og padagogerne 1 institutioner-
ne. Faglighed handler ogsa om vilkar, og
disse forhandles pa alle niveauer i BUPL.

Jeg mener, at de lokale tillidsrepraesen-
tanter og fellestillidsrepraesentanter bgr
styrkes i deres opgavelgsning, da det lokale
arbejde er essentielt. Det er et emne, jeg vil
rejse, hvis jeg bliver valgt ind i bestyrelsen.

Sidst, men ikke mindst, er der en sammen-
haeng mellem faglighed og arbejdsmiljg. Et
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godt arbejdsmilj@ er en forudszetning for
hgj faglighed. Derfor skal vi ogsa kaeempe
for det gode arbejdsmilj@.

En stor del af arbejdet i bestyrelsen er stra-
tegisk. Her kan jeg som feellestillidsreprae-
sentant omsatte strategiske overvejelser
til konkrete handlinger lokalt gennem mit
neaere samarbejde med tillidsrepraesentan-
ter og kommune.

Koge er den naeststprste kommune i BUPL
Sydgst, men for tiden er kommunen ikke
repraesenteret i bestyrelsen. Hvis [ gerne
vil have Kgge repreesenteret, vil jeg opfor-
dre jer til at stemme pa mig.

55



