Maj 2010
Forhandsaftale for dagtilbudsledere

Indgaet mellem BUPL Storkegbenhavn og Ishgj Kommune med virkning fra 1. april 2010

1. Formal med denne aftale

Formalet med denne aftale er at sikre, at Ishgj Kommunes personalepolitik og |gnpoalitik bliver
fundamentet for afl anning af dagtilbudsledere. @nsket er endvidere, at den lokale |gndannel se skal
understette implementering og udmentning af kommunale visioner og malsatninger samt kommunale
indsatsomrader pa det paadagogi ske arbejdsfelt.

2. Omrade

Aftalen gadder for dagtilbudsledere, der er ansat i 1shg) Kommune i henhold til lederoverenskomst for
paadagogisk uddannet personale ansat i lederstillinger i kommunerne. Aftalen gadder ikke for lederen af
Frihjulet.

3. Procedure
Aftale om udmantning af |gnmidler indgéds mellem BUPL og Ishgi Kommunei henhold til indgdede
procedureaftale.

4. Legnindplacering af ledere - funktionslgn

Dagtilbudsledere har grundlagygende til opgave at lede og drive dagtilbud indenfor de af
dagtilbudsloven og kommunen fastlagte rammer. Der kan del egeres opgaver til andre ansatte, men
ansvaret for dagtilbudets samlede virksomhed er atid placeret hos dagtilbudslederen.

| forbindel se med sammenlasgninger og andre omstruktureringer forhandles |gnfastsadtelse for lederen
individuel.

Den samlede ledel sesopgave & institutionen, herunder den amindelige ledel sesmaessige
kvalitetsudvikling, som skal finde sted i ethvert dagtilbud, forudsadtes at vaare indeholdt i nedenstaende
generelle tildeling af funktionslgn. Der kan derudover aftales individuel afl anning.

Grundign jf. OK 2008 44 + 5150 &ligt tilleay"

Dagtilbud normeret til 100 enheder +1trin®

Dagtilbud normeret til 160 enheder og | + 2trin
derover.

! Grundl gnstillaggget haaves fra 3.200 kr. til 5.150 kr. i &rligt tillaay stigningen p& 1.950 kr. finansieres af lokale lenmidler pr.
1. april 2010 og udbetales med virkning fraden 1. april 2010.

2 Delvist finansieret af lokale lgnmidler pr. 1. april 2010 og udbetales med virkning fraden 1. april 2010. Der henvisestil
referat af forhandling om forhandsaftale og lokallgn 2010 for dagtilbuds edere af 6. maj 2010.



Opdelte institutioner med flere + 1trin
afdelinger fordelt pA2 huse/annekser.

Opdelte institutioner med flere + 2trin
afdelinger fordelt pa 3 eler flere

huse/annekser.

Speci al gruppen/Peberkvaanen. 5.200 arligt tillaeg

5. Kvalifikationslan.

Til dagtilbudsledere, der har gennemfart en paedagogisk diplomuddannel se eller diplomuddannelse i
ledel se, udmentes et tillaag pa 7.000 kroner arligt.

Dagtilbudsledere, ansat far 1. april 2010, og som har 1 kvalifikationslentrin bevarer dette og er saledes
ikke omfattet af aftale om tillaag pa kr. 7.000.

6. Opsigelse af forhandsaftalen
Forhandsaftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udgangen af en maned.

Alletillagy er i 31. marts 2000 niveau.

Den, Den,

For Ishgl Kommune For BUPL Storkgbenhavn




