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Forhandsaftale
Aftale indgaet mellem: _ Morsg kommune og BUPL
Aftalen omfatter: Paedagogledere i skoler og daginstitutioner pa fast
manedslgn
Overenskomst-/aftalenr. 69.01
Aftalen er indgaet den: 6. april 2022
Aftalens ikrafttreedelsestidspunkit: 1. april 2022

Generelle forhold

Kronetilleeg er arlige pensionsgivende tilleeg i 31.3.2000-niveau, med mindre andet specifikt er
anfgrt.

Tilleeg udmentes manedligt som 1/12 af det arlige tilleeg ved de ordinaere manedslgnsudbetalinger.
Tilleeg reduceres i forhold til beskesftigelsesgraden, med mindre andet specifikt er anfert.

Lenindplacering af ledere pa M. C. Holm skole og M. C. Holm
bgrnehus

Dagtilbudsleder:
Grundign: Igntrin 48
Internt samarbejde med skole, funktionslan 1 lgntrin | alt trin 49

Padagogisk leder:

Grundlgn: lgntrin 47 | alt trin 47
Sti-ledere:

Grundlgn: lgntrin 46 | alt trin 46
Souschef, funktionslan kr. 12.500,00

Lenindplacering af ledere pa Sydmors Skole og Bernehus

Dagtilbudsleder:
Grundlgn: lgntrin 47
Internt samarbejde med skole, funktionslan 1 lgntrin | alt trin 48

Padagogisk leder:
Grundlgn: lgntrin 47 | alt trin 47
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Lenindplacering af ledere pa @ster Jolby skole, @ster Jolby
Bernehus og Nordmors Bgrnegard:

Dagtilbudsleder:

Grundlgn: lgntrin 48
Internt samarbejde med skole, funktionslgn 1 lgntrin | alt trin 49

Paedagogisk leder:
Grundlgn: l@ntrin 47 | alt trin 47

Lenindplacering af ledere ved Bernehuset Majgarden

Dagtilbudsleder:
Grundlgn: l@ntrin 46 | alt trin 46

Lenindplacering af ledere ved Bornehaven Lundkjaervej

Dagtilbudsleder:
Grundlgn: lgntrin 46 | alt trin 46

Funktionslen i gvrigt:
Der kan aftales individuel funktionslgn

Diplomuddannelse

Der udbetales til ledere, som har bestaet:

1/3 diplomuddannelse kr. 4.000,00 arligt (18 ECTS point).
2/3 diplomuddannelse kr. 8.000,00 arligt (36 ECTS point).
Fuld diplomuddannelse kr. 12.000,00 arligt (60 ECTS point).




MORS

Uddannelse
Betaling for relevante uddannelsesforlgb aftales ved individuel forhandling i det enkelte tilfeelde.

Kvalifikationslen i gvrigt:
Der kan vurderes og aftales individuel kvalifikationslen.

Opsigelsesbestemmelser

Parterne er enige om, at denne Forhandsaftale kan opsiges fra begge parters side med 3 méneders
varsel. Aftalen kan sendres ved enighed mellem parterne.

For den enkelte ansatte, der far udbetalt funktionslzntillaeg i henhold til denne aftale, sker bortfald af
tilleg ved ménedens udgang ved opher af den funktion, tillegget er ydet for.

Det kan aftales konkret, at udbetaling af funktionslgntillaeeg overgar fra én medarbejder til en anden
uden varsel, nar funktionen overgar.

Safremt overenskomstparterne — i forbindelse med en overenskomstfornyelse — aftaler asndringer
af grundtrin ogleller lgnelementer, der vedrgrer eller supplerer kriterier i denne Forhandsaftale,
genforhandles aftalen i fald én af parterne gnsker dette.

Kan der ikke opnés enighed om andet, modregnes de centrale aendringer i denne Forhandsaftale.
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