18. marts 1018 ‘ }.‘!'l% Varde

‘-:' -
Ref.: Dennis Rosendahl Hansen D

Sag. nr. 09/7532 T//’J&D Kommune
Dok. nr. 37383-19 ~—

Forhandsaftale for paadagoger, der er ansat ved Varde Kommunes folkeskoler
og dagtilbud og som er omfattet af overenskomst for padagoger ved
daginstitutioner, skolefritidsordninger, klubber mv. (60.01)

Deltagere:

BUPL Sydjylland: Merete Lavesen, Birgitte Waennerstrsm, Joan Brandsborg

VARDE KOMMUNE: Dagtilbudschef Anette Brodde, skolechef Karen Mortensen,
Personalekonsulent, Dennis Rosendahl.

Ikrafttraedelsesdato

* Aftalen er gaeldende fra den 1. april 2019.
Dog er aflgnning af TR/AMR gaeldende pr. 1. august 2018.

Omrade

Forhdndsaftalen omfatter:
» Paadagoger ved dagtilbud
e Skolepadagoger i folkeskoler, herunder specialklasser, SFO, bgrnecenter og bgrnebyer.
e Klubassistenter med og uden uddannelse.

Grundlgn

Grundlgnnen fglger overenskomstens bestemmelser.

Funktionstillaeg

Praktikvejleder
» Der ydes et arligt tillaeg p3 kr. 7.800,- for funktionen som praktikvejleder for studerende.

s Tilleegget gradueres ikke i forhold til beskeeftigelsesgraden og bortfalder, ndr funktionen opharer.

Tillidsreprassentant

e Der ydes tillidsrepraesentanter maneden efter at de er valgt et funktionstillaeg for funktionen som
tillidsreprazsentant. Funktionstillaegget gradueres ikke i forhold til beskeeftigelsesgrad og
bortfalder, ndr funktionen som tillidsrepraesentant ophgrer.

e Tille=gget udgpr:

o 8.000,00 ved kommunale dagtilbud og 1/S Sgndermarken
o 6.000,00 ved gvrige selvejende institutioner
o 4.500,00 ved skoler/SFO
o 6.000,00 ved bgrnebyer/bgrnecenter
e Tillzegget er inkl. Kr. 3.000 fra den fzlles rammeaftale.

e Der henvises desuden til aftale om TR vilk3r for paedagogerne i Varde Kommune indg8et mellem

Varde Kommune og BUPL Sydjylland.
AMR
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e For funktionen som arbejdsmiljgrepreesentant ydes maneden efter tiltraadelse i funktionen et
tilleeg p& kr. 4.500,- arligt.

e  For funktionen som omrdde-AMR i dagtilbud ydes yderligere 1.500,- arligt.
o Tillzegget gradueres ikke i forhold til beskeeftigelsesgrad.
« Tillegget bortfalder ndr funktionen ophgrer.

Skolepaedagoger - kompleksitetstillaeg

» Tilleegget ydes til samtlige skolepaedagoger og klubassistenter med og uden uddannelse ansat
ved Varde Kommunes folkeskoler. Herunder SFO, Bgrnecenter, Bgrnebyer og specialklasser.

« Der ydes et arligt tilleeg pa kr. 5.000,-

« Tilleegget ydes for kompleksiteten i opgavevaretagelsen.

P=dagoger i dagtilbud - inkiluderende tilleeg
o Tilleegget ydes til samtlige paedagoger ansat i dagtilbud.
« Det ydes et inkluderende tilleg pa 5.500.
o Tillegget ydes for arbejdet med bgrn og familier, der har szerlig behov for hjeelp og stgtte.
o Dette inkluderende tillaeg erstatter tidligere udbetalte:
o Handicaptilleeg
o Serlige opgaver for bgrn med 2 sprog
o Tidlig indskrivning
Specialpaedagogisk tillaeg
Der ydes et specialpaedagogisk tilleeg pd 13.200 kr.

» Tillaegget ydes til samtlige paedagoger, der varetager specialpadagogiske opgaver efter visitation
fra Varde Kommune jf. nedenstaende:

o Bgrn visiteret til specialtilbud efter SEL §32, eller

der forligger en Konkret visitation efter Handicappuljen, eller

o der foreligger en konkret visitation fra Varde Kommune over for bgrn med seerlige behov
og til varetagelse af specialpadagogisk bistand i folkeskolen, herunder bistand til b@rn
med sprog- og talevanskeligheder.

o]

e Tillaegget ydes efter opgavens timetal.

Kvalifikationstillaeg

Erfaringstillaeg

1 henhold til overenskomstens bestemmelser tillaegges der 4 lgntrin i kvalifikationslgn efter 6 ars
beskeftigelse og yderligere 5 lgntrin efter 10 3rs beskeeftigelse pa grundlag af grunduddannelsen som
garantilgn.

BUPL Sydjylland og Varde Kommune er enige om, at disse I@ntrin ydes som erfaringstillaeg og der vil
derfor ikke ske modregning af andre ydede funktions- og kvalifikationstillzeg med mindre andet aftales
mellem lederen og BUPL Sydjylland.

Pzdagogisk diplomuddannelse

s For gennemfart psedagogisk Diplomuddannelse ydes et Srligt tilleg pa kr. 6.000,-
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Overga ngstillaeg

* Pzedagoger, der oppebar overgangstillaeg pr. 31. marts 2019, bibeholder tillaegget pr. 1. april

2019

Konvertering til arligt ulempetillaeg

e Tilleeg i henhold til Aftale om arbejdstidsregler for paedagogisk personale ved daginstitutioner,

klubber, skolefritidsordninger m.v. konverteres til et seerligt arligt ulempetillaeg.

Der henvises til szerlig faellesaftale indgdet mellem FOA, BUPL Sydjylland og Varde Kommune.

Souschefer/afdelingsledere

Ved nyanszettelse af souschefer/afdelingsledere fastszettes grundignnen jf. overenskomstens §6
stk. 2. Kvalifikations- og funktionslgn forhandles individuelt.

Allerede ansatte souschefer/afdelingsledere fortsatter ueendret i stillingen, bibeholder aflgnning
pr. 1. april 2019 og er alene omfattet af aftalens bestemmelser om:

Praktikvejledertilizeg

TR-tilleeg, AMR-tillaeg

Konvertering af &rligt ulempetilleeg

Paedagagisk diplomuddannelse

o]

o 0 0

@vrige bestemmelser

Lo (o

Aftalen er geeldende fra 1. april 2019

Alle ovennaevnte belgb er angivet i 31.3.2000 niveau med mindre andet er anfgrt.
Alle tillaeg reduceres i forhold til beskaeftigelsesgraden med mindre andet er anfgrt.
Fleksjobbere ansat for 1. januar 2013 er ikke omfattet af aftalen.

Aftalen erstatter alle tidligere forh&ndsaftaler for paedagoger ved Varde Kommune ansat efter

Merete Lauesen, BUPL Sydjylland

Karen M;Ft‘érﬁén, skolechef
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