Nar en kollega forlader
arbejdspladsen

Send din
kollega godt
videre




Der kan vaere mange grunde til, at en paedagogkollega
ikke lengere skal arbejde pa jeres arbejdsplads.
Afhangig af arsagen er her nogle emner, som du kan

drefte med din kollega.

Desuden kan du i pjecen “Hvorfor skal kollegaen vaere
medlem af BUPL?”, som du finder i din TR-mappe, leese
argumenter for, hvorfor det fortsat giver mening for din

kollega at veere medlem af BUPL.

En god afslutning

Inden kollegaen forlader jer, kan du som TR
tjekke, om kollegaen har afspadsering til gode, der
skal afholdes inden sidste arbejdsdag samt sidste
lpnseddel for, om:

= der er styr pa feriegodtggrelse?

= al lgn, diverse tilleeg etc. bliver udbetalt

Ret medlemsoplysningerne

Du kan hjeelpe kollegaen med at fa registreret den
nye arbejdsplads/ingen arbejdsplads. Det ggr du
ved at guide din kollega, nar han/hun skal logge
ind pa bupl.dk/medlemsoplysninger og rette sine
medlemsoplysninger.

Hvis din kollega far nyt job

Har din kollega faet et nyt job i en anden kommu-

ne, sa:

= informer om, at hans/hendes anciennitet skal
regnes med i lgnnen det nye sted

= forteel, hvilken BUPL-fagforening og hvem den
nye feellestillidsrepraesentant, der fremover skal
forhandle lgnnen, er

Skal din kollega veere leder, sa forteel om

BUPL'’s saerlige tilbud til ledere:

= radgivning til ledere via BUPL's lederradgivning.
Laes mere pa bupl.dk/raadgivning-til-ledere

= leder-TR, der kan svare pa spgrgsmal og er
bindeled til den lokale BUPL-fagforening

= fagbladet Ledetraden

= ledernyhedsmails

= mulighed for at tegne Lgnsikring Ekstra i
Leererstandens Brandforsikring

= PBU'’s tilbud om ggede forsikringer

Bup

Har din kollega faet job pa det forebyggende og
dagbehandlende omrade (PFF-overenskomsten),
sa ggr opmaerksom p@, at han/hun fortsat hgrer
til 1 BUPL.

Hvis din kollega har faet job pa overenskomsten
"Seerlige stillinger”, sa ggr opmeerksom pa, at han/
hun fortsat herer til t BUPL.

Har din kollega faet job i en privat institution/sko-
le, sa kan han/hun fortsat veere medlem af BUPL
(og dermed have mulighed for at have en TR etc.).
For BUPL har tegnet overenskomst pa mange
private arbejdspladser.

Hvis BUPL ikke har tegnet overenskomst med
den nye arbejdsplads, bliver der ikke indbetalt til
kollegaens pensionsopsparing. Men han/hun kan
selv indbetale til PBU ved at kontakte pensions-
selskabet.

Hvis din kollega bliver ledig

Du kan som TR hj=lpe din kollega godt pa vej
med at finde et nyt job, hvis vedkommende bliver
ledig.

Her er konkrete forslag:

1. Fa hjeelp til jobsggningen

= spg pa bupl.dk/job efter ledige jobs

= fa radgivning via BUPL's karriereradgivning
til paedagoger.

Laes mere pa bupl.dk/karriereraadgivning

2. Fanedsat kontingentet

Din kollega kan sgge om nedsat kontingent pa
bupl.dk/gratis-eller-nedsat-kontingent

Lees mere i pjecen “Nedsat kontingent™ i din
TR-mappe.



3. Kontakt PBU

Din kollegas forsikringer i PBU fortsaetter automa-
tisk i op til tre ar. Forsikringen bliver betalt af ved-
kommendes pensionsopsparing. Der er mulighed
for at forleenge forsikringerne yderligere. Derfor er
det vigtigt, at din kollega kontakter PBU hurtigst
muligt

4. Sadan melder kollegaen sig ledig:
= Via jobnet.dk

= Tilmelder sig som ledig

= Opretter et CV

= P4 bupl.dk/dda:
= udfylder en ledighedserklaering

= Hvis kollegaen er medlem af bade BUPL og
BUPL-A, kan han/hun sgge om at fa udbetalt
Lonsikring samtidig med, at han/hun udfylder
sin ledighedserklaering pa bupl.dk/dda

= BUPL-A indkalder til velkomstm@de, hvor kolle-
gaen far yderligere informationer

Kollegaen stopper pga. sygdom
Hvis det er sygdom, som ggr, at din kollega ma
forlade jeres arbejdsplads, kan du ogsa komme
med konkrete forslag:
= Din kollega kan s@ge om nedsat kontingent pa
bupl.dk/nedsatkontingent
Leaes mere i pjecen “Nedsat kontingent” i din
TR-mappe

= Det er vigtigt, at din kollega kontakter PBU for
at forlenge sine forsikringer

Kollegaen gar pa efterlgn/pension

Din kollega kan blot ved at ga pa "Min side” og
meddele, at han/hun gar pa pension/efterlgn, fa
et billigere kontingent.

Kollegaen kan veere medlem af Pensionistsektio-
nen og deltage i speendende aktiviteter sammen
med andre paedagoger, der er blevet pensionere-
de eller gaet pa efterlgn.

Lees mere pa bupl.dk/pensionist




Egne noter:

BUPL

bupl.dk
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