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Introduktion til valg af tillidsrepræsentant – det private område 
Det er vigtigt, at alle som deltager i valget, har brugt lidt tid på at sætte sig ind i de vilkår, der 

knytter sig til at vælge en tillidsrepræsentant (TR). Det har også nogle konsekvenser for jeres dagligdag, at 
den kollega I vælger som TR, også får nogle rimelige arbejdsvilkår til at løse opgaverne. 

 

Som TR har man brug for både tid og opbakning fra kollegerne, som jo har valgt én bl.a. som talsmand for 
hele personalegruppen. Til gengæld får I så en kollega, som får viden og indsigt, som alle kan få glæde af - 
både personligt og som samlet gruppe. 

 

Det udfyldte valgskema 
Når I har foretaget valget og alle har underskrevet skema, sender I det indskannede skema til: 

BUPL’s lokale BUPL-fagforening https://bupl.dk/bupl-lokalt/  

I kan også vælge at sende det med den almindelige post. I finder både mailadresse og den fysiske adresse 
på den lokale BUPL-fagforening på BUPL.dk. 

 

Godkendelse af valgskema 
BUPL godkender valget i henhold til gældende overenskomst, og anmelder det til jeres arbejdsgiver. 

Når valget er godkendt, vil TR få tilsendt relevante materialer. Ligeledes vil BUPL Forbund blive orienteret 
om valget. 

 

Uddannelsen af TR 
Én gang om året afholder BUPL grundkursus for nyvalgte TR’ere. Grundkurset består af to moduler á tre 
dage. Derudover afholder BUPL to kurser om året målrettet TR’ere i private institutioner og skoler. Ligesom 
de lokale BUPL-fagforeninger også har en masse arrangementer, som I med fordel kan holde jer orienteret 
om.  

 

 

BUPL håber, at I får et godt valg, og er naturligvis til rådighed med gode råd og vejledning, hvis det bliver 
nødvendigt. Hvis du har brug for en snak inden du evt. stiller op til valg som TR, kan du henvende dig i din 
lokale BUPL-fagforening. 

 

Hilsen 

BUPL 
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