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PROFIL AF EN SKOLEPADAGOG

Efter folkeskolereformen spiller peedagogerne en ny og anderledes rolle pa
skolen. Samtidig understreger reformen vigtigheden af at styrke leerere og
paedagogers samarbejde.

Samarbejdet understatter barnenes leering, udvikling og trivsel og har potentiale
til, at bernene bliver endnu dygtigere og trives endnu bedre jf. de tre mal i
folkeskolereformen.

Skolepaedagogens kerneopgave er forandret med folkeskolereformen, som
betyder, at paedagogernes professionsidentitet er under forandring. Det kalder
péa forandringsparathed og fleksibilitet hos den enkelte, og samtidig er der brug
for tydelig ledelse, organisering og understottelse af den enkelte psedagog.

BUPL Fyn og Skoleafdelingen i Odense Kommune har valgt at seette fornyet
fokus pa paedagogen i skolen og har sammen udarbejdet en profil af skole-
paedagogen i Odense.

Skolepaedagoger arbejder dagligt sammen med mange forskellige faggrupper for
eksempel leerere, paedagogmedhjaelpere, paedagogiske assistenter, psykologer,
socialradgivere, sundhedsplejersker med flere. Samarbejdet har mange former
og finder sted blandt andet i professionelle lzeringsfeellesskaber.

En vigtig forudsaetning for en velfungerende samarbejdspraksis er en klar
forventningsafstemning og rolleafklaring, der muligger, at faggrupperne bevarer
egen faglighed og bringer saeregne kompetencer i spil til gavn for bagrnenes og
de unges udvikling, leering og trivsel.

"Profil af en skolepeedagog” er teenkt som et redskab, der kan bruges pa mange
niveauer og i mange sammenhaenge til at give et kendskab til skolepeedagogernes
kompetencer, viden og kvalifikationer.

Med folkeskolereformen har skolepaedagogerne faet en ny og helt central rolle

i barn og unges skoledag. Et teettere samarbejde mellem skolepeedagoger og
leerere skal styrke bernenes leering, udvikling og trivsel. Skolepaedagoger er
med andre ord med til at gere barnene endnu dygtigere i fagene, at de leerer sig
selv bedre at kende og bliver gladere for at ga i skole.



KERNEOMRADER

Den leengere og mere varierede skoledag har skabt nye og andre muligheder for
at inddrage skolepaedagogernes kompetencer.

| Odense har man valgt at tematisere skolepaedagogernes arbejdsomrader ud fra
syv kerneomrader.

De syv kerneomrader er inspireret af specialiseringen i skole- og fritidspaedagogik
fra peedagoguddannelsen, samt en afdeekning blandt skolepeaedagoger og skole-
ledelser.

Skolepaedagoger arbejder enten alene, sammen med leerere, med andet paedagogisk
personale eller andre relevante akterer omkring skolen ud fra de syv kerneomréader.

Skolepaedagoger arbejder ud fra folkeskoleloven og de politikker og strategier, der
er besluttet for berne- og ungeomradet i Odense.

| Odense arbejder skolepsedagogerne inden for mange forskellige omrader pa
skolerne. Eksempelvis i Forérs SFO, SFO1 og SFOZ2, i indskolingen, pa mellem-
trinnet eller i udskolingen, i specialklasser, specialtilbud eller ungdomsskolens
seerlige leeringstilbud. Der er derfor stor variation i forhold til peedagogernes rolle
og de opgaver, som de lgser pa skolerne.
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ALOKKESKOLEN SER VARDIEN
| FLERE PADAGOGER

Der bliver arbejdet i teams med paedagoger og leerere pa Algkkeskolen. Parterne
samarbejder og sparrer med hinanden for at skabe en bedre undervisning og en
mere sammenhangende dag for eleverne. Det er bade godt for elever og forzeldre.

“Nar foreeldre skal hente bernene om eftermiddagen, sa er Neville stadig i
SFO’en. Han har veeret sammen med bornene hele dagen. Det giver tryghed for
bade elever og foreeldre, fordi han kan fortaelle, hvordan det er gaet,” forteeller
leerer Lene Juul Kejser Mortensen om Neville Shipman-Evan, der er paedagog pa
Algkkeskolen.

| samarbejdet er det laereren, der planleegger de faglige mal, mens paedagogen
understotter i undervisningen. Men selvom leererne underviser, kan psedagoger-
ne godt tage over. Det sker blandt andet pa fagdage.

“Fordi jeg er med | undervisningen, kan jeg forme fagdagene, sa de understotter
de leeringsmal, som Lene har lavet. Man kan fx leere matematik i et mooncarraes,”
siger Neville Shipman-Evan.

Samarbejdet har givet Neville Shipman-Evan et
stort indblik i undervisningen, der ger, at de to
parter kan supplere hinanden godt.

"Jeg ser klart flest fordele ved, at der er kom-
met flere paedagoger i skolen. Sa laenge man har
respekt for hinandens faglighed, kan vidensdeling
0g sparring gere undervisningen og trivslen for
bornene endnu bedre,” siger Lene Juul Kejser
Mortensen.
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GLADERE BORN MED MINDFULNESS

P& Naesby Skole tilbyder peedagog Dennis Carlsen
eleverne yoga og mindfulness som valgfag og
som et seerligt tiltag til elever med eksamens-
angst eller lignende. Eleverne skal leere at meerke,
hvordan de selv har det.

"Blandt andet dndedrsetsteknikker og evelserne
med fingrene hjaelper til elevernes koncentration
og gor dem rolige,” siger Dennis Carlsen.

Dennis er meget optaget af elevernes dannelse
0g sociale udvikling.

"Jeg sidder med i undervisningen, men jeg holder mere oje med, hvordan eleverne
har det, end hvordan de klarer det rent fagligt. For hvis eleverne har det godt, er
de ogsa bedre i stand til at leere noget,” siger han.

En stor del af Dennis Carlsens arbejde er at gore overgangen fra 3. til 4. klasse
sa gnidningsfri som muligt. | skiftet mellem de to trin gar eleverne fra at veere de
store i indskolingen til at vaere de sma pa mellemtrinnet — og det kan godt veere
en stor omveeltning.

"Jeg taler med dem om deres forventninger og de udfordringer, der vil komme.
For eksempel er det ikke de samme voksne, de skal omgive sig med efter skiftet.
Det geelder om at give tryghed. Det er ogsa omkring det tidspunkt i livet, hvor der
sker et skifte i mdden at vaere sammen pa. Drengene begynder at interessere sig
for pigerne pa en anden made end for,” siger Dennis Carlsen.
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EKSEMPLER PA. HVORDAN DER ARBEJDES MED
DE SYV KERNEOMRADER

Paedagogik og didaktik

Peedagogik er en teoretisk videnskab om opdragelse, uddannelse
og undervisning. Didaktik er iseer refleksioner over og formu-
lering af formal og mal, valg af indhold, principper, medier og
evaluering.

Skolepaedagoger

e Understatter undervisningen i folkeskolens fag og obligatoriske emner.

e Varetager understgttende undervisning med udgangspunkt i de opsatte
kompetence- og leeringsmal.

e Understgtter varierende tilgange til undervisningsdifferentiering og holddannelse.

e Bidrager med praktisk og anvendelsesorienterede leeringsforlab.

e Gor brug af forskellige og varierede tilgange til leering - beveegelsesmaessige,
musiske, estetiske og kreative processer.

e I[nddrager elementer i leeringen, der har en kreativ og legende tilgang.

e I[nddrager barnenes perspektiv i den paeedagogiske praksis

e Tilretteleegger, gennemfarer og evaluerer aktiviteter, der fremmer bernenes
nysgerrighed, interesse og aktive deltagelse inden for de kropslige, kreative
og musiske omréader.

e Motiverer, leder og samler bernene om konkret laering.

e Arbejder med praktiske og anvendelsesorienterede laeringsformer, der dbner
skolen mod den omgivende verden.

e Arbejder med innovation, entreprengrskab og kreativitet, der bade ger bernene
i stand til at omsaette viden til produkter og understotter leeringsaktiviteter.




Trivsel og alsidig udvikling

TRIVSEL 06 Barnet og den unges alsidige udvikling beror blandt andet pa, at
ALSIDIG det oplever at have kontrol over egen situation, at vaere engage-

UDVIKLING ret og at kunne udfordre og bruge sine styrker og lezeringsmader.

Alsidig udvikling @ger sandsynligheden for, at barnet og den unge féar lyst til at
leere mere, at det udnytter sine laeringspotentialer og far lyst til at bidrage til
feellesskabet.

Arbejdet med at fremme berns trivsel og alsidige udvikling indebeerer, at barnet
og den unge udvikler tillid til egen formaen og opbygger et @get selvveerd.

Skolepaedagoger

e Tilrettelaegger forlgb, der understatter demokratisk dannelse, arbejdsgleede,
fordybelse, nysgerrighed, kreativitet og engagement.

e Understotter den enkelte i at udvikle sig alsidigt, udvikle samarbejdsevne,
ansvarlighed og initiativ.

e Understgatter bernenes leeringsparathed ved at arbejde med deres sociale
kompetencer, alsidige udvikling, motivation og trivsel.

e Understatter bernenes socialisering, identitetsdannelse og perspektiver.

Inkluderende laeringsmiljger

Det er vigtigt, at vores udviklings- og leeringsmiljeer bliver
INKLUDERENDE etableret, s& alle barn og unge har oplevelsen af, at de indgar
CEINHIEIES faellesskaber og er betydningsfulde for de faellesskaber, de
deltager i.

Et barns udvikling og leering bliver understattet af samspillet mellem barn og
omgivelser. Laeringsprocesser er en aktiv samspilsproces, hvor leeringsmiljoet og
deltagernes indbyrdes relationer er afgerende for, hvordan der leeres, og hvad der
leeres.

Skolepaedagoger

e Understotter det enkelte barns og gruppers trivsel, interaktion, udvikling og
normdannelse og fremmer deres muligheder for aktiv deltagelse og udfoldelse
i inkluderende faellesskaber.

e Understgtter og skaber inkluderende miljger, sa alle barn foler sig som
betydningsfulde deltagere i faellesskabet.

e Understotter bern i udsatte positioner

e Understotter det enkelte barns trivsel og udvikling ud fra de forudseetninger
og behov, der kendetegner barnet.

e |dentificerer integrationsmuligheder blandt barnene og understatter udviklingen
af kulturelle feellesskaber.

e Understgtter og skaber varierede og differentierede leeringsformer, der udfordrer
bade fagligt steerke og udfordrede barn.



Forzeldresamarbejde

Et godt foreeldresamarbejde, hvor foraeldrene bliver inddraget,
er vigtigt for det enkelte barns laering og trivsel og for klassens
og gruppens trivsel.

Et godt foreeldresamarbejde indebaerer foraeldrenes involvering og engagement
i barnets skole, en smidig og fleksibel kontakt mellem skole og foreeldre samt
en balance mellem klar kommunikation fra skolens side og dbenhed i forhold til
dialog om forskellige behov og problemstillinger.

Skolepzedagoger

e Tilretteleegger foraeldresamarbejde med udgangspunkt i det enkelte barn eller
den enkelte unges trivsel, lzering og udvikling.

e Har den daglige kontakt med foreeldrene i forbindelse med aflevering og
afhentning, hvilket ofte kan vaere medvirkende til et teet og tillidsfuldt forhold.

e Har et indgadende kendskab til det enkelte barn, herunder styrker og udfordringer
via. de timer paedagogen er med i bade i undervisningen og SFO’en.

Forebyggelse og sundhed

FOREBYGGELSE Flere barn og unge skal veere fysisk aktive og have sund kost
06 SUNDHED dagligt, mens feerre unge skal udvise risikoadfeerd i forhold til
alkohol, rusmidler og rygning.

Sunde bern og unge udvikler sig, har lyst til at leere og er i stand til at bega sig i
mange typer af faellesskaber. Hvis vi fremmer sundheden i mange sammenhange
og seetter tidligt ind, har vi ngglen til at forebygge fremfor at brandslukke.

Skolepaedagoger

e Tilrettelaegger, gennemfaerer og evaluerer indsatser, der styrker forebyggelse
og sundhed.

e Understotter, at bernene far et aktivt og meningsfuldt fritidsliv.



LTI

Sprogtilegnelse

De voksne spiller en central rolle i forhold til bern og unges
sproglige udvikling. De voksnes méade at bruge sproget pa og
tilretteleegge sprogmiljoet pa er helt afgerende for bern og unges
muligheder for at tilegne sig sprog-, laese- og skrivefeerdigheder.

Et solidt sprogligt fundament er en forudsaetning for at have indflydelse pé sit
eget liv og aktiv deltagelse i det moderne demokratiske samfund.

Skolepaedagoger

e Formulerer mal og metoder, der understetter den enkeltes sprogudvikling og
kommunikationskompetence.

e Understatter sprog og kommunikation i forbindelse med fag og temaer.

e \Vurderer og anvender forskellige tilgange indenfor IT, medier og mediekritik
i den peedagogisk praksis - bade analoge og digitale.

e Motiverer og statter bernenes udvikling af et nuanceret og varieret sprog
i alle typer af aktiviteter.

Brobygning og sammenhaeng

Det er vigtigt, at de voksne omkring barnene og de unge
arbejder taet sammen for bedst muligt at stette dem i udviklingen
af deres faglige sociale kompetencer og give dem positive
oplevelser, nar de beveeger sig fra et miljo til et andet.

Et tveergdende samarbejde pa tveers af fagligheder og organisering skaber et
bredt fundament for barnenes og de unges udvik-ling og leering.

Skolepaedagoger

e Gennemfarer overgangsritualer mellem bernehus og Forérs SFO.

e Er bindeled og skaber sammenhaeng i barnets skolegang mellem undervisning og SFO.
* Planleegger og gennemfarer aktiviteter pa tveers af SFO2 og ungdomscentrene.
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ROLLERNE SMELTER SAMMEN PA
SPECIALSKOLEN

P& Enghaveskolen skelner man sjeeldent mellem psedagoger og leerere, nar man
er sam-men med eleverne. For at fa mest ud af at ga i specialskole bliver hver
elev set og behandlet individuelt.

“Leererne har ansvaret for, at de faglige mal bliver naet, mens det er psedago-
gernes rolle at understotte dem i det arbejde. Men i praksis smelter rollerne
sammen, fordi der er saerlige behov, som skal tilgodeses. Jeg kan fx godt hjselpe
til i matematik ved én elev, mens leereren arbejder med de andre,” siger Steven
Lydholm.

Eleverne bliver samlet i klasser efter funktionsniveau, som ger det muligt at
arbejde mere fokuseret med de faglige mal. Selvom det er leererens opgave at
tilretteleegge undervisningen, bruger parterne hinandens faglige kompetencer.

"Vi forsoger at skabe sd meget struktur i elevernes dagligdag som muligt. Der er
mange forskellige behov, og derfor har vi ogsd meget fokus pa den enkelte elev”,
siger Steven Lydholm, der er peedagog pa skolen.

En af de store udfordringer pa Enghaveskole er at gore eleverne klar til at skulle
videre pa en ungdomsuddannelse. Overgangen kan veere en stor omvaeltning i
elevernes liv.

“Nar man soger pé internettet efter, hvad man
kan efter skolen, er det ofte kun de almene
ungdomsuddannelser, man finder. Peedagogernes
arbejde er blandt andet at serge for, eleverne
kommer det rigtige sted hen, og det er sjaeldent
pa gymnasiet. Eleverne skal ud og leere at veere
livsduelige — det geelder fx at kunne kobe ind
og vaske taj. Derfor er det en vigtig del af
paedagogernes arbejde at informere og skabe
en god overgang til det naeste skridt,” siger
Steven Lydholm.







UDSATTE UNGE FAR HJELP AF PADAGOGEN
| SKOLEN

P& Munkebjergskolen har man en paedagog, der hver dag gar rundt og ensker de
unge elever i udskolingen god morgen. For selvom eleverne er ved at blive voksne,
kan de stadig have brug for en guidende hand.

Bjarne Bagelund kalder sig selv socialarbejder, fordi hans arbejde som paedagog
har omdrejningspunkt i det sociale arbejde og de udsatte unge.

For Bjarne Bagelund bygger al lzering pa relationer, fordi det er den eneste vej til
udvikling. Derfor er det ogsa vigtigt, at eleverne trives, nar de er i skole, og det er
her, peedagogen kommer ind i billedet.

“Jeg har mulighed for at vaere med i timerne og vaere omkring nogle elever, der
er udfordret. Jeg kan tage dem ud og have samtaler med dem. Jeg kan have
samtaler med foraeldrene i storre grad end leererne har, fordi de er bundet op pa
andre parameter. Mens de har en klasse med 25 elever, der skal holdes styr pa,
kan jeg najes med at have fokus pa én ad gangen,” siger Bjarne Bagelund.

Han forteeller, at han har mulighed for at veere i flere klasser i lebet af dagen,
og han kan derfor fa et overblik over, hvem der haenger sammen med hvem:

"Der kan fx vaere en gruppe piger med selvskadende adfserd, som soger hinanden
pa tveers af klasserne. Sa er jeg omkring dem i frikvarterne, hvor leererne typisk
holder pause eller har gardvagt,” siger Bjarne, der ogsa har en kriminalitets-
forebyggende funktion i samarbejdet med SSP Odense.

P& Munkebjergskolen er man meget bevidst om,
at der kan vaere sammenhang mellem at veere
udsat og veere faglig udfordret. Netop derfor mener
Bjarne Bogelund, at peedagogen har sin berettigelse
i skolen:

"Vi kerer til tider faglige forlob, hvor jeg er med
til at understotte undervisningen ved fx at lave
praktisk matematik, hvor det er elever, jeg
arbejder med i forvejen, der har brug for ekstra
hjeelp. Det betyder ogsa, at de kender mig og er
trygge ved, at jeg er med”.







VIDEN

Arbejdet med "Profil af en skolepaedagog” i Odense er inspireret af felgende
materiale:

¢ Videre med skolereformen, samarbejdet mellem leerere og paedagoger,
Danmarks Evalueringsinstitut, 2016
www.eva.dk/projekter/2016/refleksionsvaerktoj-videre-med-skolereformen/
udgivelser/samarbejde-mellem-laerere-og-paedagoger

e Kendetegn ved et velfungerende samarbejde mellem lzerere og peedagoger,
Danmarks Evalueringsinstitut, 2017
www.eva.dk/projekter/2015/laerere-og-paedagogers-samarbejde-om-undervisning-
i-folkeskolen/hent-udgivelser/kendetegn-ved-et-velfungerende-samarbejde-
mellem-laerere-og-paedagoger

e Understgttende undervisning, Danmark Evalueringsinstitut, 2016
www.eva.dk/projekter/2015/understottende-undervisning/hent-udgivelse/
understottende-undervisning

e "Felles professionspraksis” om laerer-peedagogsamarbejde for inkluderende
leerings-feellesskaber, Charlotte Andersen og Camilla Lind Melskens,
Dafolo, 2016
http://bogenshjemmeside.dafolo.dk/feelles

e Peedagogers i skolen, BUPL og KL, januar 2017
www.kl.dk/ImageVaultFiles/id_81406/cf_202/P-dagoger_i_skolen_-_Eksempler_
fra_praksis_2017.PDF

e Skole-fritidspesedagogik, specialisering pa peedagoguddannelsen, UCL
https://ucl.dk/uddannelser/paedagoguddannelsen-ved-ucl/paedagoguddannelsen/
uddannelsesforloeb-paedagoguddannelsen/struktur-fag-og-specialisering-
paedagoguddannelsen/



e Faghaefte 47, elevernes alsidige udvikling
www.emu.dk/modul/elevernes-alsidige-udvikling

e Understottende undervisning, Undervisningsministeriet
http://uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/understoettende-undervisning

e | xrere og peedagogers samarbejde om undervisningen,
Danmarks Evalueringsinstitut, 2017
www.eva.dk/projekter/2015/laerere-og-paedagogers-samarbejde-om-
undervisning-i-folkeskolen/hent-udgivelser/laerere-og-paedagogers-samarbejde-
om-undervisningen




SPORGSMAL TIL DIALOG— 0G REFLEKSION OM PEDAGOGEN | SKOLEN

Med "Profil af en skolepaedagog” far | mulighed for at reflektere over paedagogens
arbejde med de syv kerneomrader pé jeres skole.

Nedenstdende spergsmal kan | bruge som udgangspunkt for en faglig refleksion
pa personalemader, teammader, ledermgader, til MUS-samtaler eller i andre fora,
hvor | taler sammen om, hvordan skolepsedagogernes kompetencer, viden og
kvalifikationer bringes i spil pa en made, der fremmer alle berns leering og trivsel.

Skolepaedagogens faglighed og kompetencer:

e Hvordan har | valgt at bruge skolepaedagogernes faglighed og kompetencer hos jer?

e Hvordan udfordrer vi evt. traditionelle fortzellinger om de kompetencer, som
skolepeedagogerne har?

Ledelse og organisering:

e Hvordan er ledelsen tydelig om skolepsedagogernes rolle og opgaver pé jeres skole?

e Hvordan signalerer ledelsen, at alle faggrupper er vigtige?

e Hvordan rammesaetter og understatter ledelsen samarbejdet mellem de
forskellige fag-grupper?

e Hvordan fremmer ledelsen en samarbejdskultur, hvor forskellighed bliver set
som en styrke?

Kultur og ligeveerdighed:

e Hvordan skabes der en kultur, hvor de forskellige fagligheder pa skolen er ligeveerdige?

e Hvilke styrker og svagheder er der i det tveerprofessionelle samarbejde i forhold
til kultur, traditioner, vaner og rutiner pa jeres skole?

Det tvaerprofessionelle samarbejde:

e Hvordan skabes der klarhed over faggruppernes roller og mulige bidrag, sa alles
faglighed og kompetencer kommer i spil?

e Hvordan kan faggrupperne arbejde sammen og derigennem styrke barnene og
de unges leering og trivsel?

e Hvad kendetegner et leererigt og udviklende samarbejde?

e Hvordan bliver medarbejderne klaedt pé til samarbejdet?
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