Aftale om Arsnorm mellem Holstebro kommune og BUPL Midtvestjylland.

Aftalen er geeldende fra 1-1-2007 og et ar frem ( dog forsaetter den, safremt den ikke opsiges
af en af parterne ) og er indgaet jf. Arbejdstidsreglernes §2 stk.3:
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Aftalen gelder 1 mundst et ar fra den aftalte ikrafttredelsesdato og kan skaftligt af hver
af parterne opsiges med 3 mAneders varsel, dog tidlipst til ndlobet af den aftalte pyldip-
hedspenode.

Der er enighed om, at personale ansat - efter overenskomsten mellem KL og BUPL (60.01) -
ved fritidsinstitutioner eller integrerede institutioner med fritidshjemsafsnit er omfattet af
kapitel 4 (Skolepaedagoger) i "Arbejdstidsaftale for paedagogisk personale” (60.11), i stedet
for kapitel 2 (Arbejdstid for paedagogisk personale, bortset fra skolepaedagoger).

@vrige daginstitutioner kan tilslutte sig ovennaevnte efter godkendelse fra Barn og Unge
afdelingen, Holstebro kommune og BUPL.

Holstebro den 6-9-2007

sign Majlis Dybkjeer for Holstebro kommune
sign Ejgil Noer for BUPL




