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BUPL har begeeret forhandling om nedenstaende punkter:

Besparelsesforslagene til budget 2015

DBL orienterede, at forslaget om besparelse ved lukkedage bestar af to dele.

e Pulje 1 mio. til kompensation. Puljen stammer bl.a. fra DUT-midler i forbindelse med
kommuneaftalen om Igsrevne lukkedage. Puljen slgjfes og leegges i kommunekassen.

e Opsigelsen af aftalen om lukkedagene betyder, at RK laegger sig pa niveau med det
forhandlede OK-resultat. Opsigelsen af aftalen betyder, at normeringerne pa Barneomradet i
alt forbedres med ca. 9 fuldtidsstillinger, svarende til ca. 7,5 timer gennemsnitligt per
bagrnehus, dog kun 6 fuldtidsstillinger ved bortfaldet af 1 mio. kr. puljen.

BUPL fremfgrte, at de ekstra fridage af de ansatte opleves som noget, der gor det attraktivt at
arbejde i Rudersdal Kommune. De ekstra fridage har vaeret geeldende for alle pesedagoger siden
kommunesammenlagningen i 2007, og anses af paedagogerne som en indarbejdet kutyme. De
ekstra fridage bruges til restitution, som paedagogerne oplever som ngdvendig ved et hgjere
arbejdspres. BUPL fremfgrte ligeledes, at det er paedagogernes oplevelse, at de 3'% ekstra
fridage modsvarer, at de ikke oplever at Ignudviklingen fglger de ggede krav.

Borneomradet fremferte, at de ekstra timer, der tilfares institutionerne netop betyder, at der
konkret er flere haender i bgrnehusene, svarende til ca. 7,5 timer pr. gn.snits bgrnehus. Det er
dermed en stor forbedring af normeringen, og dermed et lavere arbejdspres.

Berneomradet vil laegge veegt pa at beskrive, at de ekstra timer kan bruges i barnehusene, hvor
paedagogerne f.eks. kan bruge den ekstra tid til forberedelse og planlaegning.

Borneomradet oplyste, at de gvrige faggrupper, som f.eks. HK og kekkenmedarbejderne har
forhandlet og finansieret fridagene ved det centrale overenskomstbord.
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Barneomradet tilkendegav, at den 24.12. i 2014 og 2015 kan holdes med arbejdstimer. Herefter
vil Barneomradet revurdere sagen.

Omlaegning af dagplejen

BUPL spurgte til den aendrede opgave i barnehusene, der skal samarbejde med dagplejen.
Opleegget til omlaegning af dagplejen blev draftet. BUPL vil blive hgrt ved hgringsprocessen.
Der vil derudover veere mulighed for at begaere en forhandling.

Den forleengede abningstid

Forslaget blev draftet, og Barneomradet gennemgik forslaget.

Barneomradet oplyser, at det vil blive foretaget en undersggelse af den konkrete brug af den
udvidede abningstid i juni maned.

Masterplanen
Masterplanen er i hering i arbejdsgrupperne i gjeblikket.

Fleksmodellen
Fleksmodellen blev kort gennemgaet. | forhold til ressourcetildelingen er der ikke foretaget
aendringer.
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