Kort vejledning i hvordan du udfylder
ydelseskortet i BUPL’s nye digitale a-kasse

Log ind i BUPL’s digitale a-kasse med NemID eller kodeord. SE vejledning her: https://bupl.dk/hjaelp-til-login

Ga til "BUPL’s nye digitale a-kasse”

Klik pa ”Udfyld dagpengekort” / “Efterlgnskort” i menuen til venstre eller i oversigten pa siden

Klik pa det ydelseskort, der ligger til dig

Pa f@rste side bliver du bedt om at svare pa, om du har privat Ignsikring (ud over BUPL'’s), og du far udbetalt pension i udbetalingsmaneden.

vk wnNe

A-KASSE

Ydelseskort

Her findes (automatiserede) ydelseskort

YDELSESKORT

DAGPENGE NESTE TRIN ¥
Tin1al6

PERIODE

01-07-2018 - 31-07-2018 : Dagpenge

SUPPLERENDE SP@RGSMAL

Har du i perioden faet udbetalinger fra en privat tillagsforsikring 7"

© En privat tilzegsforsikiing er en lensiking, du tegner ud over dit medlemskab hos os

PENSION
@ A kassen har ilde registreret nogen pensicnsudbetalinger i denne periode

Har du fAet udbetalt pension i perioden?”

< FORRIGE TRIN N/ESTE TRIN ¥



https://bupl.dk/hjaelp-til-login

6. Herefter kommer du til ydelseskortet, der grundlaeggende er det samme, som det nu maske kender fra tidligere.
Hvis du har haft arbejde, sygdom, ferie osv. Skal de pa ydelseskortet. *Begynd med at vaelge en ”Aktivitet” ud for datoen.

Hvis du er pa supplerende dagpenge med et fast nedsat timetal, vil dine timer typisk veere fordelt pa dit ydelseskort allerede. VIGTIGT - lzes vejledningen sidst i
dette dokument.

01-07-2018 - 31-07-2018 DACPENGE

TILF@J MANGE AKTIVITETER TILF@J AKTIVITET

Uge 26 Altivitet Tim/min Indtaegt Arbejdsgiver SletMy
Se 01-07-2018 v

Uge 27 Abkdivitet Tim/min Indtasgt Arbejdsgiver Slet/My
Ma 02-07-2018 Arbejdsgivergodtgerelse (g-dage) 0 oo .
Ti 03-07-2018 Arbeidsgivergodtgarelse (g-dage) 0 [joo .
On  04-07-2018 A
To  0507-2018 Ferie 7 |loa [ - |
Fr  06-07-2018 Ferie 7 |loa [ - |
Ls Or-07-2018 v
Ss  08-07-2018 v

Uge 28 Alkdtivitet Tim/min Indtazgt Arbejdsgiver Slet/My
Ma 09-07-2018 M
Ti 10-07-2018 v
On  11-07-2018 v
To  12-07-2018 M
Fr 13-07-2018 A
Le 14-07-2018 v
Se  1507-2018 hd

Uge 29 Alktivitet Tim/min Indtazgt Arbejdsgiver Slet/My
Ma 16-07-2018 Ferie 7 |lza [ - |
T 17-07-2018 Ferie 7 |lza [ - |
On  18-07-2018 Ferie 7 |fea - |
To  1907-2018 Ferie 7 |fea - |
Fr  20:07-2018 Ferie 7 |fea - |
Le  21-07-2018 v
Sa  22-07-2018 v

Uge 30 Aktivitet Tim/min Indtasgt Arbejdsgiver Slet/My
Ma 23-07-2018 v
Ti 24-07-2018 v
On 2507-2018 v
To  26-07-2018 v
Fr  27-07-2018 v
Ls  2807-2018 v
Se 29-07-2018 M

Uge 31 Aktivitet Tim/min Indtasgt Arbejdsgiver Slet/My
Ma 30-07-2018 A

i 31-07-2018 v



7.) Vaelg en aktivitet og udfyld timetallet (7:24 timer svarer til fuld tid). 7. a.) Hvis du skal pafgre den samme aktivitet til mange dage — fx arbejd
Nar du paferer arbejde, skal du veelge en eksisterende arbejdsgiver kan du benytte en anden visning af kortet, der ligger under

— eller oprette en ny arbejdsgiver
Tryk ”Naeste trin”, nar du er feerdig

01-07-2018 - 31-07-2018 DAGPENGE

TILF@J MANGE AKTIVITETER TILF@J AKTIVITET

01-07-2018 - 31 AGPENGE

Akivitet Tevinin - Indleegt Arbeidegiver Slet/My TILFGJ MANGE AKTIVITETER | TILF@ AKTIVITET
= = Atiitot Tvmin - Indteegt Abeidegiver Set/Ny
Akdivitet Tewimin  Incteeat Arbeidegiver SNy . .

Arbeidsgivergodigereise (a-dage) 0 |{oo [-]:] Axtitet Tir/min Indtzegt Arbejdsgiver
Arbsjdsgivergodtgarelse o oo .- Arbejdsgivergedigerelss (g-dage) o oo

isgivergociigerelse (g-dage) 0 |00

]

7124 .n

- Ferie

~sygdom 7 Jloa -]+ Fere L
- @nskar kka suppl. dagpenge _ Sygdom 7 o4
Ansesttaise | jobrotation

- @nsker ikke suppl. dagpenge
Ansagttalse | jobrotation
Arbejde med lentiskud
Arbejdfordeing

Barsel

Bestyrelseshonorar

Fii for egen regning

Fiiviligt ulennet arbejde

(G-dag fra arbejdsgiver

Honorar

Arbeide med lentilskud
Arbejdiordeling

Barsel
Bestyreiseshonorar

Fri for agen regning
Frivilligt ulennet arbejde
G-dag fra arbejdsgiver
Honorar

Tim/min Indtaegt Abeidsgiver Slet/My

Timin - Indtaegt Abeidsgiver Siet/Ny

Tim/min Incitaegt Arbeidsaiver Slet/Ny

Ferie 7 |24 [-1-] — ':rrv'm; Indizegt Atbeidsaiver

Ferie 7 |loa [-1-] o -

Ferie 7 |22 =T 1 o -

Ferie 7 |loa [T ] - —=

Ativitet Tirn/fmin Indtasgt Arbsidsgiver Slet/Ny Atiitet Trm/min Indtzegt Arbejdsgiver Slet/Ny
018 Y

0% Indbakke - pbt@bu...

18 Skype for Business -. S Citrix Receiver - Inte.

4 Semctime-kontakip..
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1 Unavngivd




7.b.) Fgr du far den anden visning af ydelseskortet, skal du lige fortzelle, 7.c.) Herefter far du tilbudt den anden type ydelseskort, hvor du kan klikke den

valgte aktivitet af — en dag ad gangen, alle onsdage eller alle dage i en uge

hvilken aktivitet du vil pafgre — fx ”Arbejde som Ignmodtager” Tryk gem til sidst — for at vende tilbage til den almindelige visning.
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Nar du trykker "Naeste trin” til sidst, far du en melding, hvis der er felter, du mangler at udfylde.

8.) ....eller kommer du til en ny side, der viser det ydelseskort, du har udfyldt.

Her skal du trykke pa ”Accepteret”, hvor efter du far mulighed for at udskrive den (det er maske ikke ngdvendigt, fordi det burde dukke op automatisk under “Indsendte
blanketter” i Den Digitale A-kasse — hvorfra du altid vil kunne hente den frem.

Tryk "Send” for at indsende dit ydelseskort — herefter kommer du automatisk til “Indsendte blanketter”

NB: Du kan selv a&ndre dit ydelseskort i op til 1 maned og 10 dage efter du har indsendt det. Det skyldes, at du skal have mulighed for at pafgre uforudsete timer du har
haft efter du har indsendt ydelseskortet. Men vi vil indtraangende bede dig om IKKE at genfremsende dit ydelseskort, med mindre du faktisk HAR andringer. Hver

enkelt genfremsendt ydelseskort gar til manuel behandling hos vores sagsbehandlede, og hver maned bruger vi meget tid pa at behandle genfremsendte kort uden
&ndringer.



Vigtigt til dig som arbejder pa fast nedsat tid

Nar du abner dit ydelseskort i Den Digitale A-kasse, vil du opleve, at vi allerede har lagt dine arbejdstimer ind pa dit ydelseskort. Vi har gjort det ud fra de oplysninger, du
har givet os om, hvor mange timer, du er ansat pa om maneden (din manedsnorm).

Da der ikke er lige mange arbejdsdage i hver maned, vil timetallet pa dit ydelseskort vaere forskelligt fra maned til maned.

Er du ansat f.x. 130 timer om maneden, vil du se, at dine Igntimer for august er fordelt ud pa 23 arbejdsdage, sa der er pafgrt 5 timer 39 min. pr. dag. (130 timer delt med
23 arbejdsdage)

Nar/hvis du senere udfylder ydelseskort for september maned, vil dine timer vaere fordelt ud pa 20 arbejdsdage, hvorfor der pa ydelseskortet vil std 6 timer 30 min. timer
pr. dag. (130 timer delt med 20 arbejdsdage).

Du skal kun udfylde noget pa ydelseskortet, hvis du f.x. har haft ekstra timer, holdt ferie eller veeret syg.

Hvis du i manedens Igb har haft ekstra timer, skal du stille dig pa den dag, hvor du har haft de ekstra timer — tilfgje ny aktivitet — vaelg Ipnarbejde — og kun tilfgje de ekstra
timer, du har haft. Husk ogsa at oplyse om arbejdsgiver.



