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Flere og flere bgrn mistrives

23.848 paedagoger og ledere har deltaget i BUPL og BUPL-A’s vilkarsundersggelse 2022. Heraf
arbejder 6.207 paedagoger pa skole- og fritidsomradet, og det er disse besvarelser, som
notatet bygger pa.

To ud af tre paedagoger vurderer, at antallet af bgrn/unge pa deres skole, som ikke trives, har
varet stigende det seneste ar. Peedagogerne oplever i hgj grad bgrn/unge som har
stresssymptomer, men angst, skolevaegring og ensomhed fylder ogsa rigtig meget (jf. figur
herunder).

Andel paadagoger som oplever en stigning blandt bgrn i skolen som... (n=4.821)
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Flere af paedagogerne uddyber ogsa, hvordan de oplever den stigende mistrivsel.

- Jeg oplever flere og flere bgrn der ikke trives. De fgler sig ensomme, udvikler angst lig-
nende symptomer, trives ikke i klassen eller i pauserne, de fir ondt i maven og i hove-
det, skolevaering og vi far faerre og faerre ressourcer til at Igse de udfordringer som vi
mgder.

- Der er flere og flere elever med angst og skolevaegring. Bekymringer om de slar til og
en del med stress symptomer.

- Der er betydelig flere bgrn der har behov for stgtte i skolen. Flere bgrn far diagnoser
eller har udfordringer der peger mod en diagnose. Flere bgrn har enten sociale-, fglel-
ses-, eller indleeringsmaessige udfordringer.

Padagogerne arbejder malrettet med bgrnenes trivsel
[ undersegelsen er paedagogerne blevet spurgt til, hvad de mener, der kan styrke bgrnenes
trivsel i skolen. De peger pa:



- Enfast peedagog tilknyttet hver klasse (66 pct.)
- Mulighed for at lave paedagogisk arbejde malrettet trivslen (62 pct.)
- Etfast skemalagt samarbejde mellem leerere og paedagoger (56 pct.)

Padagogerne har i undersggelsen uddybet deres svar om, hvad de mener, der kan styrke
bgrnenes trivsel i skolen. Men de har ogsa haft mulighed for at pege pa konkrete ting, de
arbejder med for at styrke bgrnenes trivsel:

- Jeg kan give dem min opmearksomhed og opbakning. Tage dem ud af
undervisningen, nar de har behov. Yde hjealp til det faglige. Tale med bgrnene om
deres trivsel Sikre at alle bgrn bliver hgrt og har noget de kan.

- Deter altafgprende. Der er mere tid til det enkelte barn, og jeg som paedagog, kan tage
de ulgste konflikter der ofte er efter et frikvarter. Ligeledes kan vi udfgre co-teaching,
hvor vi opdeler bgrnene i mindre grupper, hvilket er udbytterigt for dem.

- Et barn der er udenfor de sociale feellesskaber, men via aktiviteter hvor barnets kom-
petencer kommer i spil som det primeer. F eks et barn med meget fantasi, men de an-
dre forstar det ikke helt. Spil rollespil - sa fantasien er i hgjseedet. Og derved kan der
skabes legerelationer igennem en voksenstyret aktivitet med fokus pa det enkeltes
barns kvaliteter.

- Vihar lavet trivselsforlgb i timerne, hvor bdde leereren og jeg er til stede. Derved kom-
mer der et feelles sprog omkring hvordan vi er en klasse, og hvordan vi vil veere sam-
men.

- Jeg har primeert arbejdet med elever med autisme, der har haft det svaert i den almin-
delige folkeskole. En made jeg har arbejdet med at styrke bgrnenes trivsel, er ved at
lave visuelle stgttesystemer. Det sikrer at eleverne ved, hvad de skal, hvornar og med
hvem i undervisningssituationerne. Elever med autisme kan fgle sig meget usikre og
forvirrede, hvis ikke disse ting tydeligggres.

For mange begrn far ikke stgtte i SFO’en

De fleste af de paedagoger, som bade arbejder i skolens undervisning og i SFO’en, oplever, at
de bern, som far stgtte i skolens undervisning, ikke far det i SFO’en, selvom de har behov for
det. Det oplever 70 pct. Samtidig oplever halvdelen af paedagogerne i SFO’en, at der kun i
mindre grad eller slet ikke er tilstreekkelig tid til at arbejde med bgrn 1 udsatte positioner.
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I hvilken grad er der tilstreekkelig tid til at arbejde med bgrn i udsatte
positioner i SFO'en? (n=3.986)
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I undersggelsen svarer 59 pct. af paeedagogerne, at de i perioder af dagen i gar var alene med
den samlede bgrnegruppe i SFO’en. I gennemsnit var de alene med 22 bgrn. En femtedel var
alene med 28 bgrn og derover. 45 pct. af paeedagogerne har i mindre grad eller slet ikke
tilstraekkelig tid til at arbejde med bernene i mindre grupper. Lige praecis det med at kunne
arbejde i mindre grupper er ogsa noget af det, paedagogerne peger pa, der kan styrke
trivselsarbejdet:

- Narjeg kan lave rolige aktiviteter med en lille gruppe bgrn.

- Arbejdet i de sma grupper er guld veerd, for da er der mere tid til at lytte og vaere neer-
veerende hos bgrnene. Det kan vere kreative-grupper.

- Flere paedagoger, ville give mulighed for mindre grupper og derved kunne vi sette
ekstra fokus pa dem der har det sveert.

- Styrke relationer imellem bgrnene, samt med personalet, og give dem en forstaelse af
faellesskabet. Arbejde i sma grupper og lere bgrnenes individuelle styrker og svaghe-
der, og arbejde derudfra.

Mangel pa ressourcer til den specialpeedagogiske indsats

Kun 11 pct. af paedagogerne oplever i hgj grad, at der er tilstraekkelige ressourcer pa deres
skole til at lpse opgaver, der understgtter bprn med behov for en seerlig specialpaedagogisk
indsats. 37 oplever det i nogen grad, og 54 pct. i mindre grad eller slet ikke. Naesten halvdelen
(46 pct.) oplever i hej grad, at arbejdet med bgrn med seerlige behov vanskeligger muligheden
for at tilstraekkelig opmeerksomhed pa de gvrige bern. 32 pct. oplever i mindre grad eller slet
ikke, at de er lykkedes med at inkludere bgrn med seaerlige behov i bgrnefellesskabet (jf.
figurer herunder).
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I hvilken grad oplever du, at arbejdet med bgrn I hvilken grad oplever du, at | lykkedes med at
med szerlige behov vanskeligggr muligheden inkludere bgrn med szerlige behov i
for at have tilstraekkelig opmaerksomhed pa de bgrnefaellesskabet pa din skole? (n=2.983)
gvrige bgrn i bgrnegruppen? (n=2.941)
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Metode

Underspgelsen er gennemfgrt i perioden 23. august til 6. september 2022. Den er udsendt
som elektronisk survey til 56.509 medlemmer af BUPL og BUPL-A. 23.848 har deltaget,
herunder 21.008 med komplette besvarelser. Det giver en svarprocent pa 42. Undersggelsen
er repraesentativ pa kegn og geografi.
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