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Knapt 1.700 langtidssyge personaler teller med i normeringen i vuggestuer og
bgrnehaver

e I opggrelsen af de lovfastsatte minimumsnormeringer teelles bade bgrn og personale
med, selv om de er sygemeldt.

e Bogrnene har sjmldent langtidssygefraveer. Men pa personalesiden udgjorde langtids-
sygemeldt padagogisk personale 1.680 arsvaerk pa landsplan'i 2024. Det svarer til 3,2 pct.
af de samlede arsveerk i daginstitutionerne?

e Forlangtidssyge medarbejdere udleses sygedagpenge-refusion fra staten, der bl.a. gar til
at ansatte en vikar for den sygemeldte. Vikaren teeller ogsa med i normeringen.

e 12024 levede 14 kommuner ikke op til lovens krav om mindst en paedagogisk personale
per 3 vuggestuebgrn og per 6 bgrnehavebgrn3.

e Hvis det langtidssygemeldte personale automatisk var blevet fraregnet i normeringen, pa
samme made som padagogisk personale pa barsel, s ville hele 51 kommuner ikke have
levet op til loven.

Se uddybende:
Oversigt 1: Antal og andel af langtidssygemeldte i hver kommune.

Oversigt 2. Kommuner, som levede op til minimumsnormering i 2024 fordi
langtidssygemeldte teller med

Oversigt 3. Hvilken normering ville kommunerne have haft i 2024, hvis langtidssygemeldte
arsveerk ikke matte teelle med

Uddybende om arsveerk:

Der var i alt 51.817 paedagogiske personaler (arveerk) pa daginstitutionsomradet i 2024. (excl.
ledere)

Heraf udger de 1.680 arsveerk alt sygefravaer lagt sammen udover de fgrste 30 dage.

! pa landsplan udger langtidssygemeldt paedagogisk personale i daginstitutionerne samlet 2.481 arsvaerk
excl. ledere. Nar sygemeldingen gar ud over 30 dage, sa far kommunen og institutionen
sygedagpengerefusion fra staten, der blandt andet skal daekke vikar for den langtidssygemeldte. I dette
notat er kun talt det sygefraveer med, der ligger ud over de forste 30 dages sygemelding

2 Beregninger fra AE-radet pa baggrund af tal fra 2024. Fleksjobbere er ikke medtalt.

3 Rebild kommune 1a ogsa darligere end 1:3 og 1:6, men var undtaget fra lovgivningen i 2024 som
forspgskommune.



BUPL

FAKTA & ANALYSE

Oversigt 1: Antallet og andelen af langtidssygemeldte arsveaerk i kommunerne

Antal sygemeldte

Andel sygemeldte

Antal sygemeldte

Andel sygemeldte

arsvaerk arsvaerki pct. arsvaerk arsvaerk i pct.

Kommune +30 dage +30 dage Kommune +30 dage +30 dage
Albertslund 11,4 a0 [Kege 23,5 3>
Allergd 82 2,6 Langeland 2,5 4,3
Assens 10,2 5,0 [Leire 103 37
Ballerup 20,4 3,2 tzlrlna"r:i ;:g Z:
Eillaid 41 2 e 15,9 2,6
Bornholm 6,2 2,7 Leesg 03 27
Brgndby 14,2 3,0 Mariagerfjord 10,0 4,5
Brgnderslev 10,2 44| [viddelfart 11,0 38
Draggr 4,3 3,6 Morsg 2,0 2,0
Egedal 15,2 2,7] |Norddjurs 7,0 3,5
Esbjerg 27,6 2,9| |Nordfyns 2,3 1,5
Fang 1,3 5,1 |Nyborg 6,0 3,0
Favrskov 22,2 4,3| |Neestved 24,2 3,9
Faxe 7,3 2,6| |Odder 8,2 4,0
Fredensborg 15,1 3,9| |Odense 43,8 2,8
Fredericia 11,1 2,8 |Odsherred 7,5 51
Frederiksberg 29,3 2,6 Randers 28,4 2,9
Frederikshavn 9,6 2,7| |Rebild 84 3,2
Frederikssund 17,9 4,5 Ringkgbing-Skj 13,1 38
ey 17,9 3,4 Rings.ted 11,2 3,6
Faaborg-Midtfy| 6,0 2,4 :zzz‘:gal iz'; ;‘;
Gentofte 17,7 2,3 Redovre 14:1 2:9
Gladsaxe 27,0 3,2 Samso 0,9 8,9
Glostrup e 35 [Silkeborg 30,8 3,0
Greve 26,7 5,2 Skanderborg 21,8 2,8
Gribskov 7,6 32| [skive 7,7 3,6
Guldborgsund 13,7 34| |slagelse 23,3 3,4
Haderslev 14,9 3,6 |Solrgd 11,5 41
Halsnaes 7,3 2,9| |Sorg 11,4 4,7
Hedensted 9,2 2,4| |Stevns 5,2 3,1
Helsinggr 16,9 3,2| |Struer 6,7 4,8
Herlev 14,3 4,3 |Svendborg 15,3 3,6
Herning 36,2 4,6| |Syddjurs 10,9 3.3
Hillergd 18,7 3,1 Sgnderborg 15,3 2,7
Hjgrring 11,5 BT (AR =l el
Holbaek 19,4 37| [Tender Hi 2
Holstebro 19,8 4,0| |Tarnby 10 23
Horsens 31,6 3,3 xalldensbaek 1?’;5 z’;
Hvidovre 15,1 2,4 F22€ - -
Hgje-Taastrup 22,2 3,1 xgr: ;’g ;'3
Hgrsholm 5,7 31 Vesthimmerlan 8:1 3:5
Ikast-Brande 10,0 3,5 Viborg 225 33
Ishgj 9,7 3,8| [vordingborg 12,9 4.4
Jammerbugt 10,4 4.8 |£Frp 0,9 3,4
Kalundborg 12,6 4,4 |Aabenraa 10,3 2,9
Kerteminde 3,3 2,0| |Aalborg 50,6 3,4
Kolding 25,2 3,5 |Aarhus 125,1 3,2
Kgbenhavn 202,9 2,9| |Hele landet 1.679,5 3,2
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Oversigt 2

e Kommuner i rgd s@jle: overholdt ikke 1:3 og 1:6 1 2024.
e Kommuner i orange s@jler: overholdt ikke 1:3 og 1:6 ndr langtidssyge fraregnes
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Oversigt 3

Normering i 2024, hvis langtidssyge ikke blev talt med
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Metode:

Vi har for hver kommune brugt Danmarks statistiks metode til at beregne normeringstallet. Vi
har udover de korrektioner, som Danmarks statistik laver pa tallene ogsa fraregnet antallet af
langtidssyge arsveerk udover 30 dage.

Det skal bemaerkes, at vi ikke har decimaler pa antal ansatte og bgrn fra Danmarks statistik,
hvilket kan have marginal betydning for beregningen. Nogle fa kommuner kan derfor
fejlagtigt veere landet darligere end 1:3 og 1:6 mens nogle fa andre fejlagtigt kan veere landet
bedre. Det skal dog bemeerkes, at der ikke er korrigeret for langtidssygefravaer hos lederne.
Derfor vil det som udgangspunkt vaere en konservativ beregning.



