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Metode ®

Dataindsamlingen er gennemfgrt som en L 77 respondenter har besvaret spgrgeskemaet.

N\ telefonbaseret spgrgeskemaundersggelse. FEEEY

Respondenterne er dagtilbudschefer, alternativt
HR-chefer eller bgrne- og skolechefer i landets
kommuner.

Dataindsamlingen er gennemfart i perioden fra

alam's
E den 23. august 2024 til den 10. september 2024.
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Summeringer

[Q5 SQ 1] Hvor mange af jeres ansatte medhjaelpere og paedagogiske assistenter er beqynd't pa
meritoaedagoguddannelsen siden 1. august 20237 Antal medhjaelpere:

[Q5 SQ 2] Hvor mange af jeres ansatte medhjzelpere og paedagogiske assistenter er begyndt pa
meritpeedagoqudaannelsen siden 1. august 20237 Antal paedagogiske assistenter:

[Q56] Hvor mange af jeres ansatte medhyjaejpere er beqyndt pa paedagogisk assistent uddannelse, EUVI-forleb, siden 1.
august 20237 Antal medhjeepere:

[Q6b] Hvor mange forlab til paedagogisk assistent, EUVI-forlab, planicegger | samlet set at igangsaette fra august 2023
frem til medio 20267

[Q6a] Hvor mange forlab til paeaagog via merit eller sporskifte planieegger | samlet set at igangseette fra august 2023 frem
til medio 20267

[Q3] Hvor mange ekstra kommunale midler har | ca. afsat fra 2023 til 20257

Voxmeter for BUPL

333 medhjeaelpere

199 peedagogiske assistenter

317 medhjaelpere

604 PAU EUV1-forlgb planlagt

822 meritforlgb planlagt

34.986.000 kr. ekstra afsat
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Planlagt skonomi for opkvalificering

@ Din kommune har i farste omgang faet tildelt [Belgb 1] kr. i 2023 og [Belab 2] kr. arligt i 2024 og 2025 fra opkvalificeringspuljen. | alt [Belgb 3] mio. over de tre ar.
Har | besluttet hvordan alle pengene fra opkvalificeringspuljen til opkvalificering skal anvendes?
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Brug af ekstra kommunale midler

@ Har | (0gsa) afsat ekstra kommunale midler, udover det normale kursusbudget, til opkvalificeringsindsats i daginstitutionerne?
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Brug af ekstra kommunale midler i kroner

@ Hvor mange ekstra kommunale midler har | ca. afsat fra 2023 til 20257
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Opkvaliticeringsindsatser

@ | det fglgende @nsker vi svar pa, hvad | indtil videre har gjort og hvilke planer | har. Jeg skal bede dig om kun at besvare med afsaet i de midler, der er afsat udover
det normale kursusbudget — altsa med afsaet i opkvalificeringspuljen og evt. ekstra kommunale midler til opkvalificering: Hvilke indsatser har | prioriteret i

kommunen?
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Opkvalificering til paedagog (via Opkvalificering til peedagogisk Forberedelse af personale med Uformel opkvalificering, fx kurser Formel opkvalificering, fx

merit inkl. sporskifte) assistent (PAU) henblik pa senere i kommmunen, i enkelte specialisering i relevante
videreuddannelse institutioner eller private kurser paedagogiske temaer (fx sprog,
udeliv m.v.)
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Malgruppe for indsats om specialisering

@ Hvem er i malgruppen for den planlagte indsats omkring specialisering:
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Medhjeelpere pabegyndt meritpaedagoguddannelse

@ Hvor mange af jeres ansatte medhjzelpere og peedagogiske assistenter er begyndt pa meritpaedagoguddannelsen siden 1. august 20237 Antal medhjeelpere:
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Paedagogiske assistenter pabegyndt
meritpeedagoguddannelse

Hvor mange af jeres ansatte medhjeelpere og peedagogiske assistenter er begyndt pa meritpsedagoguddannelsen siden 1. august 20237 Antal paedagogiske
assistenter:
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Medhjeelpere pabegyndt peedagogisk assistent
uddannelse

@ Hvor mange af jeres ansatte medhjzelpere er begyndt pa paedagogisk assistent uddannelse, EUV1-forlgb, siden 1. august 20237 Antal medhjaelpere:
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Samlet antal forlgb via merit eller sporskifte planlagt

@ Hvor mange forlab til paedagog via merit eller sporskifte planlaegger | samlet set at igangseette fra august 2023 frem til medio 20267 Ca. antal:
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Samlet antal forlgb til peedagogisk assistent planlagt

@ Hvor mange forlgb til paedagogisk assistent, EUV1-forlgb, planlaegger | samlet set at igangsaette fra august 2023 frem til medio 20267 Ca. antal:
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Barrierer for opkvaliticering

@ Oplever | nogle af fglgende barrierer i forhold til opkvalificering af medarbejdere via meritpaedagoguddannelsen?
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Indsatsomrader for regeringen og centrale aktgrer

@ Hvilket af falgende er det vigtigt, at regeringen og andre centrale aktarer gar for at sikre bedre rammer for kommunens opkvalificering af paedagogisk personale til

paedagoger?
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Forventning til peedagogandelen i kommunens
daginstitutioner

@ Hvad er din forventning til peedagogandelen i kommunens daginstitutioner i de kommende ar?
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Opmeaerksomhed pa faglighed og andel af peedagoger @

@ | hvilken grad er faglighed i daginstitutionerne og andelen af paedagoger et opmaerksomhedspunkt/tema i kommunen?
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Udfordringer med psedagogmangel

@ | hvilken grad oplever du, at paedagogmangel i kommunens almene daginstitutioner gar det vanskeligt at sikre kvaliteten i det psedagogiske arbejde?
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Voxmeter®

Voxmeter A/S
Borgergade 6, 4.
DK-1300 Kgbenhavn K
T: 7020 2324

info@voxmeter.dk

Lces mere her

Analyser:

Analysesystem:

voxmeter.dk

catglobe.com
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