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Budget status: Forlig

Kort om udviklingen fra budget 2026 til 2027 på daginstitutionsområdet

205.5

Kommentarer til budgetudvikling 2026 til 2027 Budgetudviklingen 2026 til 2027 Mio. kr.
Forbedringer budget 2026 til 2027
Beskrivelse
Finanslovsaftalemidler, ekstra 102.10
Minimumsnormeringer frem til skolestart 31.70
Forberedelsestid 15.60
Seniorordning 2.00
Uddannelse af meritpædagoger 2.90
Rekrutteringssupport 2.00
Administrativsupport til meritpæd.udd. og vikardækning 1.50
Arbejdsmiljø - forløb 0.80
I alt 2026 til 2027: 157.80

Forringelser budget 2026 til 2027
Beskrivelse

I alt 2026 til 2027: 0.00

Udvikling budget 2026 til 2027 i alt 157.80

Beskrivelse af udvikling i anlægsbudgettet for 2027

Eventuelle ændringer/genåbninger siden vedtagelsen af budget 2026

Ændringer siden budget 2026

I alt: 0.00

København har indgået en budgetaftale med modulpasning (med fuld pladspris pr. barn, og nedsat takst til forældrene) er en stor satsning, i stedet for markant at forbedre 
normeringerne eller noget alle kunne have glæde af. Der er dog sat midler af til forberedelse og til trods for det beskedne niveau er det en forbedring Især i forhold til de mange 
andre mindre tiltag, der i virkeligheden blot bevarer status quo. Der er bl.a. noget til merit-pædagoguddannelsen og seniorordninger – sidst men ikke mindst, så sendes pengene 
fra staten til minimumsnormeringer ud på området, men løfterne om forbedringer til området er ikke indfriet. De overholder minimumsnormeringer, også uden lederne og bruger 
de tilskud de får.Opfølgning på minimumsnormering og pædagogandel er fortsat nødvendig, særligt det sidste har været en tiltagende udfordring.

Der er sat 31,7 mio.kr. af til at sikre minimumsnormeringer frem til skolestart. Generelt er forligskredsen enige om at regeringens initiativer skal udmøntes på børne- og 
ungeområdet, herunder at det er forligskredsen der træffer beslutning om udmøntningen (borgmesteren på børne- og ungeområdet er ikke en del af forligskredsen).  

Penge til børnepakken i 2027 via 
bloktilskud i mio. kr.: 

Budgetaftalen indeholder udmøntningen af finansloveaftalen om 
minimumsnormeringer, lavere forældrebetaling og forbedriede vilkår 
for private dagtilbud for 102,1 mio.kr., dette kommer oveni det der 
allerede er aftalt ud på området tidligere på året. Et af temaerne i 
budgetaftalen er Fastholdelse og rekruttering, disse er dog ikke 
alene målrettet pædagoger (lærere og sygeplejesker). Her er der 
dog nogle meget vigtige elementer, seniorordning for pædagogisk 
personale på 2 mio.kr. 2,9 mio.kr til uddannelse af merit-pædagoger, 
samt lønkompensation til vikardækning., samt 2 mio.kr. til 
rekrutteringssupport på dagtilbudsområdet. Lidt mindre direkte er der 
afsat 1,5 mio.kr. til support til dagtilbuddenes administrative opgaver 
med merituddannelse og rekruttering, samt 800 tkr. til opgavebank 
og arbejdspladsforløb i arbejdsmiljø København.  Uden direkte 
indflydelse er der på socialforvaltningen afsat 7,7 mio.kr. til at 
uddanne medarbedjere uden faglig uddannelse - det kan på sigt give 
flere pædagoger. Der er afsat 15,6 mio.kr. til forberedelsestid. I den 
modsatte retning trækker helt klart modulpasning (30 t. for med 
uændret pladspris til 25% ar dagtilbuddene, men med nedsat takst 
for forældrene). Det giver merarbejde og en helt anden relation i 
forældresamarbejdet. For nuværende er der afsat 4,2 mio.kr. til 
modulpasning. 
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