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Lokal arbejdstidsaftale om afvikling af mer- og overarbejde

pa dagtilbudsomradet.
Indgaet mellem BUPL Nordsjzelland og

Center for Uddannelse og Paedagogik. Lyngby-Taarbaek

Aftalen bygger pa:

Aftale om arbejdstidsregler for paedagogisk personale ved daginstitutioner, klubber
skole-fritidsordninger mv.

KL

BUPL — Psedagogernes Fagforening

Aftalen er geeldende pr. 1. juli 2019

Det aftales, at pasedagogernes arbejdstid fortsat opgares jeevnfgr arbejdstidsreglernes
bestemmelser, men fremover udvides med denne lokalaftale.’

Lokalaftalen er, at arbejdstidsreglerne § 10 stykkerne 2, 4 og 5 erstattes med
nedenstaende afviklingsmodel. (stk. 1 vedr. tillaeg pa overarbejde geaelder forsat)
Afvikling af deltidsansattes mer-arbejde, jf. § 11 stk. 2 fglger ligeledes nedenstaende
model.

Arbejdstiden opggres, saledes at hver periode gar i nul.

Mer- og overarbejde opgeres hver periode, med samles i en "bank”, saledes at timerne
ikke automatisk skal afvikles i den efterfalgende periode.

(merarbejde giver 1-1 og overarbejde +50%)

Normperioden er 8 uger

Afregning af mer- og overarbejde med time- eller overarbejdsbetaling er fortsat en
mulighed, hvis paedagogen i stedet gnsker dette.

Afviklingsmodellen

Loftet for den ansattes "bank” svare til dennes anseettelsesgrad.

(37t/u = max 37t i banken)

Senest nar dette loft rammes skal der aftales afvikling, under hensyn til begge parter.

Ideen bag denne aftale er, at det i hgjere grad bliver muligt at afvikle mer- og overarbejde
som hele dage.
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Opsigelse

Aftalen kan fra begge parters side opsiges med 3 maneders varsel. Aftalen kan ved
enighed erstattes med en ny lokal aftale, ellers er den centrale aftale igen geeldende i sin
helhed.

| forbindelse med eventuelt opher af denne aftale, bringes opsparede timer i nul inden
udlgbet af aftalen, enten ved afvikling eller udbetaling.

Undtagelse
Institutioner som i skrivende stund har indgaet aftale om forsggsordning med arbejdstid,
med BUPL Nordsjaslland og Lyngby-Taarbaek Kommune, er undtaget denne aftale.

For CUP, Lyngby- Taarbeek For BUPL Nordsjeelland
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Dagtilbudschef Mikael Hildebrandt FTR. Peter Winding

FL. Katja Bank Christensen






